
4
0

ÉDITION SPECIALE

JEUNES QUI
CONSTRUISENT
L'ECONOMIE DE
DEMAIN

SEPTEMBRE - 2023





Lorsque nous avons entrepris ce voyage il y a quelques années, nous avions un objectif clair : mettre en lumière les individus
exceptionnels qui, par leur créativité, leur détermination et leur vision, contribuent de manière significative à l'économie
camerounaise. Nous souhaitions mettre en avant ceux qui osent rêver grand, innover et créer des opportunités pour leur
communauté et leur pays. Aujourd'hui, nous célébrons ces jeunes leaders qui incarnent l'avenir de notre nation.

Pourtant, au-delà des 40 que nous avons choisis de mettre en avant dans cette édition, nous sommes conscients que le
Cameroun regorge de talents exceptionnels. Des jeunes, aussi brillants et excellents que les entrepreneurs que nous
présentons ici, continuent de briller au Cameroun et à travers le monde. Nous nous sommes retrouvés face à une tâche
difficile, celle de ne choisir que 40 de ces brillants esprits pour ce numéro spécial. Cependant, nous sommes déterminés à
continuer de mettre en lumière tous ces talents dans les éditions à venir.

L'histoire de CAMEROON CEO Magazine est celle de l'audace et de la persévérance. C'est le premier magazine camerounais
entièrement consacré aux bâtisseurs de l'économie, une aventure que nous avons entreprise avec passion et engagement. Au
fil des années, nous avons rencontré des entrepreneurs inspirants, des innovateurs visionnaires et des dirigeants dévoués. Leur
histoire est celle de la résilience, du travail acharné et du désir constant de créer un impact positif.

Je tiens à remercier du fond du cœur nos partenaires qui croient en notre mission et nous soutiennent dans cette aventure.
Nous sommes également reconnaissants envers les dirigeants que nous avons eu l'opportunité d'interviewer, qui ont partagé
leurs expériences et leur sagesse avec notre public. Et bien sûr, nous sommes infiniment reconnaissants envers nos centaines
de milliers de lecteurs à travers le monde. Votre soutien continu est notre motivation à aller de l'avant, à continuer de mettre
en lumière les histoires inspirantes de l'économie camerounaise.

En conclusion, cette édition spéciale du Cameroon CEO Magazine célèbre la jeunesse, la créativité, l'innovation et
l'entrepreneuriat au Cameroun. Nous sommes fiers de vous présenter ces 40 jeunes leaders qui nous rappellent que l'avenir est
entre de bonnes mains. Nous sommes impatients de continuer à vous inspirer avec les histoires fascinantes de ceux qui
contribuent à construire un Cameroun prospère et dynamique.
Merci de nous accompagner dans cette aventure.

Mérimé Wilson NGOUDJOU
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'est avec un immense plaisir que je vous accueille dans cette 40ème édition spéciale du
Cameroon CEO Magazine, dédiée aux 40 jeunes entrepreneurs et dirigeants âgés de 45 ans et
moins qui façonnent l'économie de demain au Cameroun. Je suis honoré de partager avec vous
cette aventure passionnante.
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La rédaction

Cette jeunesse dynamique et innovante est une
ressource inestimable pour le développement
économique, social et technologique du pays.
Cependant, malgré ce potentiel indéniable, les
jeunes camerounais sont confrontés à des défis
considérables en matière d'emploi, d'accès à
l'éducation et de participation au développement de
leur nation.

Le potentiel inexploité de la jeunesse camerounaise
:

La jeunesse camerounaise représente près de 20%
de la population totale du pays, soit un pourcentage
significatif. Près de la moitié de cette population
jeune participe au marché du travail, ce qui montre
une forte ambition et une volonté de contribuer à la
croissance économique du pays. Cependant, le taux
de chômage des jeunes est élevé, atteignant environ
14,4%, soit presque le double de celui de l'ensemble
de la population active.

Le taux de chômage des jeunes est particulièrement
préoccupant en milieu urbain, où il atteint 32,6%. 

Cette situation pourrait entraîner des
conséquences sociales et économiques néfastes,
telles que l'augmentation de la pauvreté et de
l'instabilité sociale.

De plus, la majorité des jeunes actifs travaillent
dans le secteur informel, où les conditions de
travail sont souvent précaires et les salaires
insuffisants pour subvenir aux besoins de base.
Plus de la moitié des jeunes salariés gagnent
moins que le salaire minimum garanti, ce qui
souligne les inégalités persistantes dans le marché
du travail camerounais.

Le rôle crucial du gouvernement :

Pour libérer pleinement le potentiel de la jeunesse
camerounaise, le gouvernement doit jouer un rôle
clé. Tout d'abord, il est essentiel de créer un cadre
favorable à l'émancipation des jeunes dans
différents secteurs, y compris l'économie,
l'industrie créative, l'innovation et l'industrie.
Une approche importante consiste à inclure
activement les jeunes dans la conception de
solutions et dans les processus décisionnels. Leur
expertise, leurs idées novatrices et leur énergie
peuvent être des moteurs essentiels pour résoudre
les défis auxquels le pays est confronté. Le
gouvernement doit donc encourager et faciliter
leur participation active dans la formulation des
politiques publiques.

PANORAMA CAMEROON CEO

SEPTEMBRE - 2023 5

e Cameroun, situé en Afrique
centrale, fait face à une
opportunité et un défi majeur :
sa jeunesse. Avec environ deux
tiers de sa population ayant
moins de 25 ans, le pays détient
un atout démographique
majeur.L



L'accès à l'éducation et à la formation
professionnelle de qualité est un autre domaine
clé où le gouvernement peut intervenir. Cela
aidera à réduire le taux de chômage des jeunes
en leur donnant les compétences nécessaires
pour réussir sur le marché du travail.

En outre, il est essentiel de réduire le taux de
sous-emploi des jeunes, qui est estimé à 52,8%.
Cela peut être accompli en stimulant
l'économie pour créer davantage d'emplois
formels et en encourageant l'entrepreneuriat
des jeunes.

La confiance dans la jeunesse camerounaise est
urgente :

Enfin, il est impératif que le gouvernement
camerounais ait confiance en sa jeunesse. Les
jeunes ne doivent pas être perçus uniquement
comme des bénéficiaires de politiques
publiques, mais comme des partenaires actifs
dans le développement du pays. Le
gouvernement doit encourager la participation
des jeunes dans la fonction publique et créer
des opportunités pour les jeunes diplômés
d'entrer plus tôt dans le monde du travail.

En conclusion, la jeunesse camerounaise
représente un potentiel considérable pour le
développement du pays. Cependant, pour
exploiter pleinement cette ressource, des
mesures audacieuses sont nécessaires. Le
gouvernement doit créer un environnement
propice à l'émancipation des jeunes, les
impliquer activement dans les décisions
politiques et investir dans leur éducation et leur
formation. Il est temps de faire confiance à la
jeunesse camerounaise pour qu'elle puisse
contribuer de manière significative au progrès
économique et social du pays.
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Aurélie CHAZAI

Aurélie Chazai est la fondatrice et associée gérante
de Chazai Wamba, un cabinet d'avocats en droit
des affaires basé à Douala, au Cameroun, offrant
des services innovants et adaptés aux clients
locaux et internationaux. Elle est inscrite au
barreau de Paris et du Cameroun.

Après avoir débuté sa carrière dans de prestigieux
cabinets parisiens, Aurélie est retournée au
Cameroun en 2017 pour créer CHAZAI WAMBA.
Elle est titulaire d'un Master 1 en Droit Fiscal, d'un
Master 2 en Droit des Affaires et Fiscal, ainsi que
d'un Master 2 en Droit Financier de l'Université
Paris 1 Panthéon-Sorbonne. En 2012, elle a obtenu
son CAPA à l'École du Barreau de Paris.

Le parcours d'Aurélie Chazai reflète un mélange
unique de formation de haut niveau et
d'expérience internationale. Son cabinet, Chazai
Wamba, s'est rapidement distingué par sa
capacité à offrir des solutions juridiques sur
mesure pour répondre aux besoins spécifiques de
sa clientèle variée.

En tant que praticienne du droit des affaires
chevronnée, Aurélie Chazai apporte une expertise
inestimable aux entreprises locales et
internationales opérant au Cameroun. Son
engagement envers l'excellence, l'accessibilité et
la personnalisation des services juridiques fait
d'elle une figure de proue dans le domaine du
droit des affaires au Cameroun. Elle continue de
jouer un rôle essentiel dans le développement et la
croissance du secteur juridique de son pays.
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Alain NTEFF

Alain NTEFF, diplômé en sciences informatiques,
mathématiques et physique de l'École Nationale
Polytechnique de Yaoundé, est un nom qui résonne
dans le monde de la technologie en Afrique. Sa
contribution exceptionnelle à l'amélioration de la
santé maternelle en Afrique a été rendue possible
grâce à son application révolutionnaire, GiftedMom.

Cofondée en 2013, GiftedMom est une application qui
fournit des informations vitales sur la santé
maternelle, des soins de qualité et abordables aux
futures mamans en Afrique. Cette innovation a touché
la vie de plus de 500 000 mamans à travers diverses
plateformes telles que SMS, USSD, application mobile
et chatbots, couvrant ainsi les pays tels que le
Cameroun, le Nigeria, la Côte d'Ivoire et la Mauritanie. 

L'impact positif de GiftedMom a été reconnu
mondialement grâce à de nombreuses récompenses.
En 2019, Alain NTEFF a franchi une nouvelle étape
dans son parcours d'entrepreneur en fondant
Healthlane, une entreprise dédiée à l'amélioration de
l'accès aux soins de santé en Afrique. Grâce à sa vision
et à son leadership, Healthlane a réussi à lever 2,4
millions de dollars pour soutenir son développement,
témoignant ainsi de la confiance des investisseurs
dans son projet.
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Anne Catherine TCHOKONTE

Anne Catherine Tchokonté est une femme
d'exception qui a su se faire une place de choix
dans le monde des affaires. Elle est actuellement
directrice générale d'Orange Money Cameroun,
une filiale du groupe Orange qui permet de
proposer des services financiers mobiles aux
populations camerounaises.

Née au Cameroun, Anne Catherine Tchokonté a
suivi une formation d'ingénieure en sciences
physiques et mécanique des matériaux et
structures à l'École polytechnique et à l'École des
ponts Paris Tech. Elle a ensuite débuté sa carrière
chez Areva, où elle a occupé le poste d'analyste
marketing stratégique. Elle a ensuite rejoint OCP
Africa en tant que responsable du développement
commercial, avant de rejoindre Orange en 2021.

Au cours de sa carrière, Anne Catherine Tchokonté
a acquis une expérience multisectorielle dans les
télécoms, la microfinance, l'agriculture, l'énergie et
les cosmétiques. Elle est également une
entrepreneure engagée, qui a créé la plateforme
Study in Africa pour promouvoir l'éducation et
l'autonomisation des jeunes africains.

Anne Catherine Tchokonté est une femme
inspirante qui incarne la réussite des femmes
africaines dans le monde des affaires. Elle est un
modèle pour les jeunes femmes qui aspirent à
faire carrière dans le domaine de l'entrepreneuriat
et de la technologie.

CAMEROON CEO

Abakal MAHAMAT

Abakal MAHAMAT, un professionnel de la finance
chevronné, a acquis une solide expérience dans le
domaine financier au fil des années. Ses qualifications
académiques impressionnantes comprennent un MBA
en Hautes Finances de l'IAE Paris – Sorbonne Business
School, une maîtrise en économie bancaire et
monétaire de l'Université de Yaoundé, ainsi qu'un
Master 2 en Finances de l'Université Paris 1 Sorbonne.
Ces formations de premier ordre lui ont fourni une base
solide pour sa carrière.

Sa carrière professionnelle a débuté dans le secteur de
la microfinance chez Advans Cameroun, où il a pu
mettre en pratique ses compétences financières et sa
passion pour l'inclusion financière. Il a ensuite évolué
vers des postes de plus grande responsabilité dans des
institutions bancaires renommées, notamment Afriland
First Bank et Ecobank Cameroun.

Cependant, son parcours ne s'arrête pas là. En
septembre 2019, Abakal Mahamat a été nommé
Directeur Général de la BGFIBank Cameroun, une
banque de premier plan dans le pays. Sa vision
stratégique et son leadership éclairé ont porté leurs
fruits, et en novembre 2020, il a été promu au poste
d'Administrateur Directeur Général de la BGFIBank
Cameroun.

Sous sa direction, la banque a connu une croissance
constante et a continué à jouer un rôle essentiel dans
le développement économique du Cameroun. Abakal
Mahamat est reconnu pour sa détermination à
promouvoir l'innovation financière, l'inclusion
financière et le développement durable dans le secteur
bancaire.
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Aicha NOUCTI KADJI

Aicha Noucti Kadji est une entrepreneure
accomplie, ayant fondé et dirigé avec succès
plusieurs entreprises au cours de sa carrière. Depuis
2013, elle est la fondatrice et dirigeante de KUNI
FOODS, une entreprise spécialisée dans la
distribution de produits alimentaires de qualité.
Sous sa direction, KUNI FOODS est devenue une
référence dans le secteur, offrant des produits de
premier choix à ses clients.

Mais Aicha Noucti Kadji ne s'arrête pas là. Fin 2022,
elle a co-fondé une société d'ingénierie logicielle
basée à Douala, baptisée K-Soft. Cette nouvelle
entreprise promet d'apporter des solutions
innovantes dans le domaine de l'ingénierie
logicielle, renforçant ainsi la présence d'Aicha dans
le secteur de la technologie.
Avant de se lancer dans l'industrie alimentaire,
Aicha Noucti Kadji avait acquis une précieuse
expérience en tant que fondatrice et dirigeante
d'une agence de Marketing Opérationnelle
nommée Cristalline. Pendant cinq ans, elle a dirigé
cette entreprise avec succès, mettant en œuvre des
stratégies marketing efficaces pour de nombreux
clients.

Son parcours académique est également
impressionnant. Aicha est titulaire d'un Bachelor's
degree en administration et gestion des affaires de
HEC Montréal, une institution de renommée
mondiale. Cette solide formation académique lui a
fourni les compétences et les connaissances
nécessaires pour exceller dans le monde des
affaires.

CAMEROON CEO

André HOT

André Hot est un professionnel chevronné dans le
domaine de l'orientation académique et
professionnelle en Afrique francophone. Avec une
vaste expérience professionnelle, il est aujourd'hui
une figure incontournable dans ce secteur.

Titulaire d'un Diplôme d'Études Collégiales en
Sécurité et Réseaux Informatiques du Collège
Communautaire du Nouveau-Brunswick, André Hot a
ensuite poursuivi ses études en obtenant un Master
en Management des Systèmes d'Information et
Infrastructure de 3iL Ingénieurs. Cette solide
formation lui a fourni les bases nécessaires pour
exceller dans le monde de l'éducation et de
l'orientation.

Depuis 2013, André Hot est à la tête de Campus
Métiers, où il met en œuvre sa passion pour
l'orientation académique et professionnelle. Son
engagement envers l'accompagnement des étudiants
dans leur choix de carrière est indéniable.

Au cours de sa carrière, il a occupé des postes de
haute responsabilité, notamment en tant que
directeur de développement Afrique de l'Ouest et
Centrale chez aivancity School for Technology,
Business & Society Paris – Cachan, ainsi que celui de
Country Manager Cameroun chez Emlyon Business
School entre autres. Ces expériences ont renforcé sa
compréhension des besoins spécifiques des étudiants
en Afrique francophone.
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Anthony SAME

Anthony Same est un professionnel de la
technologie dont la carrière  a commencé chez
Toshiba, où il a rapidement fait sa marque en tant
que jeune talent prometteur. Au fil des années, il a
accumulé une expérience inestimable en travaillant
au sein de grandes entreprises telles qu'IBM,
Microsoft, SAP et Oracle. Son expertise s'est
étendue à divers domaines, de la gestion de projet
à la stratégie d'entreprise, ce qui en a fait un acteur
clé de l'industrie technologique.

En 2017, Anthony Same a franchi une étape cruciale
en fondant ST DIGITAL, une société de services
numériques panafricaine. Avec une vision
audacieuse, il a établi comme objectif de faire de ST
DIGITAL la référence en matière de transformation
digitale en Afrique. Cette entreprise s'est
rapidement imposée comme un leader du secteur.

Le parcours académique d'Anthony Same est tout
aussi impressionnant que sa carrière
professionnelle. Il est diplômé de prestigieuses
institutions telles que KEDGE Business School,
Télécom Paris et ESSEC Business School. De plus, il
a acquis une expertise en gestion publique grâce à
son passage à l'ENA de Paris. Il détient un certificat
de la Stanford University Graduate School of
Business.

CAMEROON CEO

Arthur ZAMBOU

Arthur ZAMBOU, un entrepreneur ambitieux diplômé
de l'Université Technique de Hambourg et de
l'Université de Hagen, est en train de transformer le
paysage de la livraison de repas au Cameroun. En
2022, il a créé Chrono-Foods, une entreprise de
livraison de repas qui connaît une croissance
fulgurante dans les villes de Douala et Yaoundé, avec
environ 3000 livraisons par mois. Sa trajectoire est un
exemple inspirant de réussite entrepreneuriale dans
un secteur en pleine expansion avec un potentiel
exceptionnel.

Chrono-Foods ne cesse de grandir et de gagner les
parts de marché. Arthur ZAMBOU et son équipe ont
compris que la clé du succès dans ce domaine était de
satisfaire les besoins des clients tout en garantissant
une belle expérience de livraison. Cette approche a
permis à l'entreprise de se démarquer de la
concurrence et de fidéliser une clientèle de plus en
plus nombreuse.

Fort de cette réussite, Arthur ZAMBOU ne s'arrête pas
là. Il étend désormais les services de Chrono-Foods à
d'autres segments de la livraison, tels que la livraison
de produits d'épicerie et d'autres articles essentiels.
Cette expansion témoigne de sa vision à long terme et
de sa détermination à répondre aux besoins
changeants de la société.
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Bertrand MBOUCK

Bertrand MBOUCK Bertrand Mbouck est un leader
d'affaires camerounais accompli. Depuis 2020, il est
Directeur général de Dangote Cement Cameroon
SA et membre du conseil d'administration, il est
également directeur régional du marché
panafricain. Auparavant, il a occupé le poste de
Directeur général chez Wärtsilä Afrique Centrale.

Agé de 45 ans, M. Mbouck est reconnu comme un
manager brillant et l'un des meilleurs financiers de
sa génération. Il est titulaire d'une maîtrise en
Sciences et Techniques Comptables et Financières
de l'Université Catholique d'Afrique Centrale.
Détenteur également d'un diplôme d'expert-
comptable du Royaume-Uni, il est membre de
l'Association of Chartered Certified Accountants
(ACCA) depuis 2011.

M. Mbouck est Conseiller en Investissement Agréé à
la bourse de la CEMAC depuis 2018. Il est également
membre de l'Ordre National des Experts
Comptables du Cameroun (ONECCA). En 2012, il a
été admis à suivre le programme de stratégie à la
prestigieuse Université de Harvard à Boston.

Avec son impressionnant parcours dans la finance
et la gestion d'entreprise, M. Mbouck est considéré
comme l'un des dirigeants d'affaires les plus
prometteurs de sa génération au Cameroun. Son
expérience diversifiée et sa solide formation en font
un atout majeur pour le développement du secteur
privé dans son pays et en Afrique.

CAMEROON CEO

Christian NGAN

Christian Ngan a débuté sa carrière dans la finance,
travaillant comme analyste au sein de grandes
banques d'affaires parisiennes telles que Société
Générale Corporate and Investment Banking,
Quilivest Capital Partners et FinderCod. Après
quelques années passées dans la capitale française, il
décide en 2012 de retourner au Cameroun, son pays
natal, afin d'y fonder Madlyn Cazalys Group, une
entreprise spécialisée dans les cosmétiques naturels.

Grâce à sa détermination et son esprit
entrepreneurial, Christian Ngan a réussi en l'espace de
quelques années à développer Madlyn Cazalys Group
et à en faire une marque distributeur leader en
Afrique, commercialisant aujourd'hui ses produits
dans plus de 15 pays du continent.

Titulaire de diplômes prestigieux obtenus dans des
établissements tels que l'université Panthéon-Assas,
l'Ecole de Management de la Sorbonne, l'université
Paris 1 Panthéon-Sorbonne ou encore Emlyon
Business School, Christian Ngan a su allier sa solide
formation en économie, finance, management et
affaires internationales à son sens des affaires.

Avec le succès de Madlyn Cazalys Group, ce jeune
entrepreneur camerounais de la diaspora démontre
qu'il est possible de conjuguer esprit d'entreprise et
développement du continent africain.
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DR. Claudel NOUBISSIE

Dr Claudel Noubissie Le Dr Claudel Noubissie
incarne la fusion exceptionnelle de la médecine et
de l'entrepreneuriat. Diplômé en médecine en 2014
de l'Université des Montagnes, il a rapidement
laissé sa passion pour l'entrepreneuriat guider son
parcours. En 2016, il a fondé la Start Up Academy,
une initiative destinée à former et à inspirer la
jeune génération africaine à entreprendre.

Au fil des années, le Dr Noubissie a multiplié les
formations et les vidéos éducatives sur
l'entrepreneuriat, atteignant des milliers de jeunes
à travers le continent. Sa vision était claire : il
souhaitait contribuer à l'émergence d'une nouvelle
génération d'entrepreneurs africains dynamiques et
innovants.

En plus de son rôle de formateur, le Dr Noubissie
est également un auteur accompli. Ses écrits
couvrent une gamme variée de sujets, allant de
l'entrepreneuriat en Afrique à la santé. Il partage
ses connaissances et son expérience à travers des
livres et des articles, offrant des conseils précieux à
ceux qui aspirent à réussir dans ces domaines.
En 2017, il a ajouté une nouvelle facette à son
parcours en fondant la marque Sur Mesure. Cette
entreprise met l'accent sur le branding de ses
produits, mettant en avant la qualité et
l'authenticité. 

CAMEROON CEO

Diane Audrey NGAKO

Diane Audrey NGAKO est une entrepreneuse
camerounaise dynamique qui a fondé plusieurs
entreprises dans les secteurs de la communication, du
marketing et de la culture. Après avoir travaillé
comme journaliste pour des médias tels que Roots
Magazine, Le Monde et TV5Monde, elle a créé en 2014
la plateforme Visiterlafrique pour promouvoir le
tourisme et la culture africaine.

De retour au Cameroun en 2017, Diane a fondé
l'agence créative OMENKART qui est aujourd'hui
présente au Cameroun, en Côte d'Ivoire et récemment
au Bénin. Pendant 5 ans, elle a également fondé et
dirigé le Douala Art Fair, un événement majeur dédié
à l'art contemporain africain. Depuis 2019, elle
organise le Douala Digital Show, un événement
autour des cultures digitales et urbaines.

Diane NGAKO est titulaire d'un Master 2 en Étude de
la communication et des médias de l'ISEFAC. En avril
2023, elle a lancé JINFI, un cabinet conseil spécialisé
en stratégie d'influence et relations publics.

Grâce à son expertise et son dynamisme, Diane
NGAKO contribue activement au rayonnement de la
scène culturelle et entrepreneuriale camerounaise. A
travers ses différents projets, elle met en lumière les
talents et les initiatives positives du continent africain.
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Emmanuel AVA - AVA

Emmanuel Olivier Ava-Ava est l'incarnation de la
jeunesse camerounaise entreprenante et
ambitieuse. Grâce à son charisme et sa grande
culture générale, cet homme d'affaires à succès
impose le respect. Consul honoraire du Kazakhstan
au Cameroun depuis 2021, il est conscient que son
parcours exemplaire participe à valoriser l'image
d'une partie de la jeunesse camerounaise
travailleuse, qui croit en son pays et œuvre chaque
jour pour le transformer.

Diplômé de l'Université de Bretagne Occidentale et
de l'École de commerce de Lyon, Emmanuel Olivier
Ava-Ava sait exactement où il va. Curieux et
déterminé, il investit dans des secteurs stratégiques
comme l'énergie, le pétrole, les minerais, les
infrastructures ou la finance. En 2020, il devient
PDG du groupe Ava-Ava. Grâce à son dynamisme et
ses talents de négociateur, il enchaîne les succès.

À seulement 31 ans en 2021, sa nomination au poste
de consul honoraire du Kazakhstan, première
puissance d'Asie centrale, au Cameroun fait
sensation. Son influence grandissante dans le
milieu diplomatique et ses réseaux au plus haut
sommet des États africains font de lui une figure
importante de la scène économique camerounaise.

CAMEROON CEO

Frank LOUBAFO

Frank LOUBAFO est le HEAD of Trade Group et
Administrateur Directeur Général Cameroun chez
Lumière GROUP INTERNATIONAL, un groupe fondé en
2014 et ayant son siège au Ghana. Le groupe est
présent dans les secteurs clés tels que le négoce de
matières premières, la finance, la banque, l'immobilier
et les investissements.

Frank Loubafo est un spécialiste du trading pétrolier.
Il a occupé le poste de directeur Afrique Sub-
saharienne chez Kemexon. Auparavant, il a accumulé
de nombreuses expériences professionnelles chez
CAURIS CONSULTING S&C Associés en tant que
chargé d’affaires, chez SAMIN S.A en tant que
responsable commercial Afrique Centrake et chez
ACI-ROBINNETERIE en tant que responsable du
développement commercial.

Diplômé en droit privé de l’Université de Yaoundé 2,
Frank Loubafo possède une solide expertise dans le
domaine du négoce des hydrocarbures en Afrique.
Grâce à son réseau et à ses compétences, il développe
les activités de Lumière Group International au
Cameroun et en Afrique centrale tout en dirigeant
depuis Douala le département Trade du groupe. Son
expérience et sa connaissance du secteur pétrolier
sont des atouts précieux pour ce groupe 100% Africain
fondé par l’homme d’affaires Ghanéen Charles
Douglas Opoku Fordjour.
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Estelle YOMBA

Estelle YOMBA Estelle Yomba est une jeune femme
brillante et travailleuse qui contribue activement au
développement du numérique en Afrique,
notamment dans son pays d'origine, le Cameroun.
Cette entrepreneuse technologique a fait de
l'éducation de qualité une véritable passion.
Diplômée en informatique de la California State
University East Bay et de la Regent University
College of Science and Technology, Estelle Yomba a
créé deux initiatives majeures pour promouvoir la
formation technologique sur le continent africain :
Sunshine Africa Education et Seven Advanced
Academy. Ces projets visent à rendre accessible une
éducation technique de pointe aux jeunes
défavorisés mais également à perfectionner les
compétences numériques des étudiants.

Généreuse de son savoir-faire, Estelle partage
volontiers ses nombreuses compétences acquises
tout au long de son brillant parcours professionnel
et académique. Son objectif est de transmettre ses
connaissances aux nouvelles générations d'Africains
afin qu'ils puissent à leur tour contribuer au
développement technologique du continent. 

Recrutée par eBay en 2013 en tant qu'ingénieure
logicielle principale, elle y était responsable de
l'automatisation pendant plus de 2 ans. Depuis 2019
elle est Technical Program Manager chez Google
sur le projet Google Cloud Compute Engine.
Aujourd’hui, elle multiplie les investissements au
Cameroun, contribuant ainsi à la création de la
richesse et des emplois.

CAMEROON CEO

Jean Jacques MOUKOKO ELAME

Jean Jacques Moukoko Elame a été nommé le 6 juin
2022 à la tête de la Société Générale Capital Securities
CEMAC, la banque d'affaires du groupe Société
Générale pour la zone CEMAC. 

Après son bac au Collège Liberrmann de Douala, Jean
Jacques a obtenu un DEUG en économie à l'Université
de Dschang avant de partir en France où il a décroché
un bachelor en business administration et e-
commerce à l'Université Paris-Est Créteil. Il a ensuite
obtenu un master en corporate finance et banking à
Omnes Education ainsi qu'un master en finance à la
Frankfurt School of Finance and Management.

Jean Jacques a débuté sa carrière comme analyste
financier chez Saint Gobain en 2007 puis chez
ProCredit Holding à Francfort en 2009. Après un
passage à la BAD en 2011, il a rejoint Ecobank Capital
Afrique Centrale comme analyste d'investissement. En
2018, devenu Investment Associate, il s'est engagé
chez Proparco où il est resté plus de 4 ans avant de
rejoindre la Société Générale.

Avec son expérience et sa maîtrise de l'environnement
des affaires, Jean Jacques MOUKOKO ELAME est un
leader inspirant, un amoureux du travail bien fait et
une figure montante de l’économie camerounaise. Il
est de ceux qui font la différence et montrent la voie.
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Flavien KOUATCHA

Flavien Kouatcha, 34 ans, fait partie de la nouvelle
génération de jeunes camerounais déterminés à
construire un Cameroun meilleur. Diplômé en
ingénierie, il est le PDG de Save Our Agriculture,
une startup d'aquaponie visant à révolutionner
l'agriculture urbaine. Après un passage chez Jumia,
il fonde Organiz en 2015 avec un associé. La même
année, sa passion pour l'agriculture le pousse à
créer Save Our Agriculture. Outre la production
agricole, Save Our Agriculture fabrique des kits
d'aquaponie destinés aux ménages, dans un
objectif de lutte contre la vie chère et de facilitation
de l'accès à l'alimentation. Il est également à
l’initiative de plusieurs projets dans le secteur
agricole et avicole. 

Doté d'un leadership remarquable, Flavien
Kouatcha défend et mène ses projets avec succès.
Grâce à ses compétences en communication, il a
rapidement donné une grande visibilité à son
entreprise. Mais le succès de Save Our Agriculture
résulte avant tout de ses actions concrètes sur le
terrain. Alliant pragmatisme, efficacité,
communication maîtrisée, Flavien est un véritable
champion qui a déjà glané de nombreux prix sur le
plan local et à l’international.

Flavien Kouatcha incarne et représente par ses
réalisations une nouvelle génération de jeunes
entrepreneurs camerounais déterminés à avoir un
impact positif dans leur pays et au-delà. 

CAMEROON CEO

Me Jacques Jonathan NYEMB

Jacques Jonathan Nyemb est l'incarnation de la
nouvelle génération de cadres camerounais
talentueux et dynamiques qui participent activement
au développement économique de leur pays. À
seulement 36 ans, cet avocat d'affaires brillant est un
acteur clé dans le débat économique au Cameroun.

Diplômé des plus prestigieuses universités comme la
London School of Economics, l'Université Panthéon-
Assas à Paris et Harvard, Jacques Jonathan Nyemb a
acquis une solide expérience professionnelle au sein
de cabinets d'avocats internationaux réputés tels que
Clifford Chance, Sullivan & Cromwell et Cleary Gottlieb
Steen & Hamilton à Paris. Spécialiste en fusions-
acquisitions, financement de projets et marchés de
capitaux, il a rejoint le cabinet Nyemb, fondé par son
père, au Cameroun en 2014. Me Jacques Jonathan
s'est imposé sur la scène nationale et internationale
par son travail acharné, sa passion et sa
détermination. Soucieux de transmettre son savoir, il
enseigne le droit des affaires à l'UCAC et a également
donné des cours de politiques publiques à Harvard
pendant un temps.

Très impliqué sur les questions de jeunesse et
d'entrepreneuriat au Cameroun, Jacques Jonathan
Nyemb mène des initiatives pour promouvoir
l'éducation et l'entrepreneuriat en milieux rural et
urbain à travers des structures comme Oser l'Afrique
ou The Okwelians. Il est un amateur d'arts et de
culture pendant son temps libre.
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Hiram IYODI

Depuis juin 2022, Hiram Samuel Iyodi occupe le
poste de directeur général de La Société Africaine
de Distribution Sucrière (SADISUC). Une filiale du
groupe NANA BOUBA. Il apporte également son
expertise de manager expérimenté et clairvoyant
dans les entreprises divers.

Avant d'accéder à ce poste, M. Iyodi a acquis une
solide expérience professionnelle. Associé depuis
2015 du cabinet AFRIK'GENESIS spécialisé dans le
conseil en énergie, environnement et sécurité, il a
également travaillé pendant 4 ans comme auditeur
Oil & Gas au sein du cabinet CAC International.

Diplômé en génie des procédés chimiques de
l'Université Laval au Canada, M. Iyodi est reconnu
pour ses compétences techniques et managériales.
Sous sa direction, SADISUC ambitionne de renforcer
sa position sur le marché du sucre au Cameroun et
de développer de nouveaux créneaux porteurs. M.
Iyodi entend également poursuivre la
modernisation des outils de production et de
distribution de SADISUC. 

Grâce à sa vision stratégique et ses qualités de
manager, M. Iyodi incarne une nouvelle génération
de dirigeants ambitieux qui travaille pour faire du
Cameroun une terre où les opportunités sont
transformées pour le grand bonheur d’une
population jeune qui ne demande qu’à travailler et
à contribuer au développement de leur pays.

CAMEROON CEO

Frédéric TCHEULEU

Frédéric Tcheuleu, figure montante de
l'entrepreneuriat au Cameroun, est surtout connu en
tant que cofondateur de l'incubateur Jaba Space, basé
à Douala. Avec son esprit visionnaire, il joue un rôle
crucial dans le soutien et la promotion de startups à
fort potentiel dans la région. 

En tant que l'un des premiers investisseurs d'Ejara,
une startup en pleine croissance au Cameroun et en
Afrique francophone, Frédéric Tcheuleu a démontré
sa capacité à identifier les opportunités et à soutenir
des projets prometteurs. En 2023, il  fait un pas de
plus en créant la FoodTech Pizza Light, qui a
rapidement connu un succès à Douala. Cette
entreprise innovante a su conquérir les papilles des
Doualais grâce à ses pizzas.

Diplômé en ingénierie de gestion des systèmes
d'information de l'Institut Universitaire de
Technologie FOTSO Victor de Bandjoun en 2005,
Tcheuleu a également une solide expérience en tant
que consultant informatique. Sa carrière
entrepreneuriale, qui a débuté en 2006, l'a vu investir
avec succès dans divers secteurs tels que la santé,
l'immobilier et les nouvelles technologies. Frédéric
Tcheuleu incarne l'esprit entrepreneurial au
Cameroun, contribuant au développement
économique de la région par ses investissements et
son engagement dans l'incubation de startups
prometteuses. Son parcours inspirant continue de
marquer positivement le paysage entrepreneurial
camerounais.
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FOTSO NGASSA

FOTSO NGASSA  est le fondateur de la startup GAJO
LIVESTOCK, il a créé une application mobile
spécialisée dans la commercialisation de produits
100% Halal tels que le poisson et la viande. Mais ce
n'est pas tout, GAJO LIVESTOCK va au-delà en
offrant également des services vétérinaires, faisant
de cette application un guichet unique pour les
amateurs de produits de qualité.

L'histoire de Fotso Ngassa ne se limite pas à sa
startup actuelle. En 2008, il a donné vie à GAJO
FRESH MEAT, démontrant sa passion pour l'élevage
bovin et sa détermination à créer des entreprises
prospères dans ce secteur.

Mais Fotso Ngassa ne se contente pas de rester
confiné au Cameroun. Il a représenté plusieurs
entreprises singapouriennes dans le pays. Il investit
également dans d’autres secteurs comme
l’immobilier.

Aujourd'hui, Fotso Ngassa a un rêve ambitieux :
conquérir l'Afrique avec son application GAJO
LIVESTOCK. Son engagement envers la qualité,
l'innovation et le respect des normes halal lui
permettent de se positionner comme un acteur clé
dans le secteur de l'agroalimentaire en Afrique.
Fotso Ngassa incarne la vision entrepreneuriale
moderne, combinant passion, technologie et
service à la clientèle pour créer des solutions
novatrices et répondre aux besoins croissants du
marché africain. 

CAMEROON CEO

Jean LOBE LOBE

Jean Lobé Lobé est un entrepreneur camerounais
déterminé à améliorer l'accès aux soins de santé en
Afrique. Après une carrière réussie dans la gestion
d'entreprise, il a fondé en 2020 la start-up Waspito,
une plateforme de télémédecine visant à promouvoir
une médecine de proximité. Malgré ses postes à
responsabilité chez British American Tobacco et
Audico, Lobé Lobé a préféré quitter le monde de
l'entreprise pour poursuivre un rêve d'indépendance.
Diplômé en comptabilité appliquée, il a d'abord créé
la société Hepting Holdings Ltd en 2016, avant de se
tourner vers la santé. 

Avec Waspito, il propose des services comme la
livraison de médicaments et la téléconsultation à des
prix abordables. Doté d'une fraîcheur désarmante et
d'une humilité admirable, ce "patron relax" est décrit
comme étant totalement en phase avec son temps. Il
a fait de la santé mentale son principal combat,
fascinant ses patients par son approche. Son succès
modeste est avant tout le fruit de sa persévérance.
Lobé Lobé incarne l'avenir de la médecine moderne
en Afrique, dictant aux bonnes herbes où pousser
pour changer radicalement le paysage sanitaire du
continent.

Jean Lobé Lobé depuis le début le début de son
aventure a déjà mobilisé plus de 3 millions de Dollars
pour le développement de sa Start – Up.
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Laetissia ENONGA - DISSAKE 

Laetissia Enonga-Dissake est devenue en juillet
2022 la première femme Directrice Générale de aYo
Cameroun, filiale du groupe de
télécommunications MTN dédiée aux services
d'assurance mobile.

Agée de 38 ans, mariée et mère de 5 enfants,
Laetissia Enonga-Dissake possède 16 ans
d'expérience dans le secteur des assurances au
Cameroun. Après avoir débuté sa carrière comme
chargée de clientèle grands comptes chez le
courtier Gras Savoye, elle a ensuite pris la tête de la
direction Bancassurance, Microassurance et
Produits Spéciaux de Activa Assurances.

En 2018, elle rejoint Allianz Cameroun où elle passa
4 années comme Directrice Distribution
Bancassurance, Microassurance et Grands Comptes
Directs. Forte de cette expertise, elle est nommée
CEO de aYo Cameroun en 2022.

Titulaire d'un Master en Management des
Assurances et d'un Master en Gestion des
Ressources Humaines, Laetissia Enonga-Dissake est
également doctorante en Sciences Sociales à
l’Université de Paris et étudiante en MBA à l'ESMT
Berlin, démontrant sa soif d'apprendre et d'évoluer.
Chez aYo Cameroun, elle a pour mission de
démocratiser l'accès aux assurances pour les
populations à faible revenu, en s'appuyant sur les
plateformes technologiques développées par MTN.
Son expérience en bancassurance et
microassurance sera un atout précieux pour relever
ce défi.

CAMEROON CEO

Loic Armel KEGNE WAFO

Loïc Armel Kengne Wafo est l'une des figures
montantes du management camerounais de ces
dernières années. Âgé de seulement 27 ans en 2019,
il est devenu le plus jeune directeur général d'une
compagnie d'assurances en Afrique francophone, en
prenant la tête de la filiale guinéenne du groupe
SAAR.

Titulaire d'un master en droit public de l’université
de Yaoundé 2 et d'un master 2 en assurances de
l’Ecole Supérieure d’Assurances de Paris, il a démarré
sa carrière en 2012 chez SAAR comme gestionnaire
de sinistres. Grâce à son engagement et ses
résultats, il a rapidement gravi les échelons,
devenant chargé de clientèle en 2014, puis
responsable de la conformité du groupe. Un poste où
son travail acharné et sa quête d'excellence lui ont
valu d'être récompensé en 2017 par le prix du
"Professionnel Africain du Risk Management de
l'année".

Déterminé à développer ses qualités
entrepreneuriales, il crée la même année son cabinet
de conseil KALINVEST. Considéré comme un modèle
pour la jeunesse camerounaise, il partage aussi ses
connaissances depuis 2019 avec les étudiants de
l’ESSFAR en tant qu'enseignant vacataire.
Cette ascension fulgurante s'est poursuivie en
janvier 2022, lorsqu'il a été nommé directeur de la
filiale ivoirienne de SAAR. 
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Joel SIKAM

Joel Sikam est un entrepreneur camerounais qui a
choisi de mettre ses compétences au service du
développement économique de son pays. Après des
études secondaires au Cameroun, il est parti
poursuivre son cursus aux États-Unis, obtenant un
diplôme en administration des affaires et finances
au Texas. Il a ensuite enchaîné les expériences
professionnelles dans des entreprises américaines
réputées. Cependant, Joel Sikam a décidé de ne pas
s'installer définitivement aux USA. En 2012, il est
revenu s'établir au Cameroun, avec la ferme
intention d'y lancer sa propre affaire
.
C'est ainsi qu'est née FIRSTRANSACT
INTERNANTIONAL SERVICES COMPANY (FISCO
SARL), une entreprise proposant des services dans
les domaines du pétrole, de la chimie et du négoce.
L'un des produits phares développés par FISCO est
la gamme d'articles d'entretien SIMAD. Fabriqués
localement selon des procédés modernes.

Avec SIMAD, Joel Sikam cherche à promouvoir les
produits "made in Cameroon" et à prouver qu'il est
possible de rivaliser avec les géants mondiaux du
secteur. Son objectif est de combler les attentes des
consommateurs camerounais avec des produits
locaux de qualité.

Joel Sikam est aujourd’hui très engagé dans la
bataille de l’émergence des patrons jeunes au sein
des organisations comme le GICAM. 

CAMEROON CEO

Marc KAMGAING

Marc Kamgaing s'est imposé ces dernières années
comme l'un des financiers les plus en vue d'Afrique
centrale. Après un parcours académique brillant, il a
rapidement gravi les échelons au sein d'institutions
financières de renom.

Titulaire d'un Master en physique et de MBAs en
finance et management, Marc Kamgaing a d'abord
officié de 2004 à 2010 au sein de la Société Générale
à Paris. Après ce passage remarqué en banque
d'affaires, il est rentré au Cameroun pour prendre la
vice-présidence finance du groupe Activa. Son
expertise était telle qu'en 2012, le gestionnaire
d'actifs RMA Capital l'a nommé directeur des
investissements Afrique. Basé au Maroc, il a
brillamment géré un portefeuille de plus de 6
milliards de dollars d'actifs.

Revenu en Afrique centrale en 2014 comme directeur
général adjoint de la société d'asset management
ASCA, Marc Kamgaing a finalement choisi de se
lancer dans l'aventure entrepreneuriale. Il a créé
successivement Harvest Africa Ventures en 2016, puis
Harvest Asset Management en 2017. En seulement 6
ans, cette société s'est imposée comme une
référence dans la sous-région.

Le parcours de Marc Kamgaing force l'admiration par
sa richesse et sa rapidité. Sa maîtrise des rouages de
la finance internationale et sa connaissance pointue
des économies africaines en font l'un des financiers
les plus en vue du continent. 
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Linda TCHATCHOUA

Linda TCHATCHOUA est à la tête de plusieurs
entreprises prospères, dont Safari Logistics, Mahaza
Beauty, Mahaza Luxury Interior Design, et An'li
Bakery entre autres. Ces entreprises ont créé des
emplois pour des centaines de Camerounais,
contribuant ainsi au développement économique
du pays.

Après avoir terminé ses études secondaires, Linda
TCHATCHOUA s'envole vers les États-Unis pour
poursuivre ses rêves académiques. Diplômée en
Marketing de l'Université de Maryland en 2004, elle
avait déjà acquis une solide formation qui allait
façonner son avenir.

Cependant, le destin l'a rappelée au Cameroun en
2013, où elle a décidé de s'installer. Après une
expérience professionnelle décevante au sein d'une
entreprise familiale elle décide de se lancer dans
l'entrepreneuriat, bravant les défis qui se dressaient
sur son chemin.

En 2013, elle a tenté sa première incursion dans le
monde de la logistique. Mais ce n'était que le début.
En 2016, elle a fondé Mahaza Beauty, un institut de
beauté qui est rapidement devenu une référence à
Douala et Yaoundé. Cette success-story ne s'est pas
arrêtée là. Depuis lors elle multiplie les
accomplissements.

Son parcours inspire non seulement les
entrepreneurs en herbe, mais également ceux qui
croient en la capacité d'une femme à transformer
des rêves en réalité. 

CAMEROON CEO

Kingsley Azieh CHE

A seulement 23 ans, Kingsley Azieh Che débarque en
Chine en 2004, attiré par le boom économique du
pays. D'abord professeur d'anglais brillant dans une
école de la province du Shanxi, il décide en 2006 de
se lancer dans le commerce à Guangzhou.
Visionnaire, il fonde sa propre entreprise à Hong
Kong en 2007 et ouvre un bureau à Guangzhou pour
commercer avec l'Afrique.

Cette même année, il crée avec un partenaire chinois
une usine de fabrication de costumes à Haifeng. Un
pari gagnant puisqu'en 2008, ils produisent et
vendent pas moins de 250 000 costumes vers
l'Afrique ! Kingsley Azieh Che devient alors une figure
incontournable de la communauté africaine en
Chine.

Fort de cette première réussite, l'entrepreneur
camerounais continue de développer ses affaires en
Chine et se retrouve à la tête de plusieurs autres
sociétés dans l'industrie et le commerce. Son sens
des affaires et sa détermination impressionnent.

Toujours soucieux de participer à l'émergence
économique de son Cameroun natal, il investit dans
son pays d'origine dès qu'il le peut. En 2017, il lance
ainsi avec succès la société de transport interurbain
United Express, avec des bus VIP desservant
plusieurs villes camerounaises. Il est à la tête de
plusieurs entreprises en Chine et continue à investir
activement au Cameroun.
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Firmin & Nourane FOTSING

Installés au Cameroun, Firmin et Nourane Fotsing
forment un jeune couple dynamique qui s'impose
rapidement comme une figure montante de
l'entrepreneuriat camerounais. Firmin est un serial
entrepreneur doté d'un sens des affaires
remarquable.

Après des études en Chine en calligraphie et
business international, il lance dès 2010 sa première
société de négoce, tout en étant encore étudiant.
Très mobile, il commerce entre l'Asie, les Amériques
et l'Afrique. C'est avec son épouse Nourane qu'il
cofonde en 2014 l'entreprise Nourishka, spécialisée
dans les extensions capillaires. Entrepreneur
ambitieux et conquérant, Firmin ouvre également
une filiale de la marque Xiaomi au Cameroun.

Nourane n'est pas en reste. Née en Egypte, elle
arrive à 15 ans au Cameroun où elle fait ses études.
Après un passage en marketing à Cambridge, elle
travaille dans de grands groupes avant de se lancer
avec son mari. Excellente communicatrice, elle fait
de Nathalie Nkoah l'égérie de Nourishka et créé une
forte proximité avec ses clientes via les réseaux
sociaux.

Le couple diversifie ses activités dans l'immobilier
en ouvrant des studios et appartements à Douala.
Leur complémentarité, leur sens des affaires et leur
ambition sans limite laissent présager un avenir
brillant. En quelques années, ils sont devenus des
entrepreneurs de référence au Cameroun.

CAMEROON CEO

Michel NKUINDJA

Michel Nkuindja s'impose comme l'un des
entrepreneurs les plus prometteurs du Cameroun
dans le domaine du jeu vidéo. Après des débuts
comme technicien informatique chez Camtrack et
designer UX/UI pour la start-up Njorku, il fonde en
2013 sa première agence créative, Noohkema
Interactive. Quatre ans plus tard, il se spécialise dans
le jeu vidéo en lançant Noohkema Game Studio, avec
l'ambition de créer des jeux originaux inspirés de
l'histoire africaine.

Diplômé en programmation informatique à Douala
puis titulaire d'un Master en développement de jeux
vidéo à Tunis, Michel Nkuindja maîtrise parfaitement
les rouages de cette industrie. Pour accéder au
marché international, il ouvre en 2020 un studio à
Tampere en Finlande, Joinplay Games Studios. Sa
société y développe le jeu "Amma Chronicles of the
Lost Stars", basé sur la mythologie Dogon, qui attire
l'attention des plus grands éditeurs mondiaux.

Grâce à sa détermination et ses compétences
techniques pointues, ce Camerounais passionné
ouvre une nouvelle voie entrepreneuriale dans le
secteur très compétitif du jeu vidéo. Son parcours
inspirant démontre qu'il est possible de briller dans
les nouvelles technologies et d'accéder au marché
mondial venant d’Afrique. Avec sa créativité
débordante et son sens du challenge, nul doute que
Michel Nkuindja a un bel avenir devant lui.
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Nelly CHATUE - DIOP 

Avec son expertise en nouvelles technologies et en
finance, la fondatrice de Ejara Nelly Chatue-Diop
s'impose comme une figure montante de
l'entrepreneuriat féminin camerounais. Diplômée en
ingénierie, titulaire de deux MBA, cette trentenaire
cumule plus de 15 ans d'expérience à des postes de
direction dans de grands groupes.
Ingénieure logicielle chez Accenture en début de
carrière, elle travaille ensuite chez Revenue
Management, Franprix puis Darty en France. En
2017, Betclic Group lui confie le poste de directrice
des données, où elle structure toute la politique data
de l'entreprise.

Parallèlement, Nelly Chatue-Diop multiplie les
initiatives entrepreneuriales dans les nouvelles
technologies financières. Elle cofonde plusieurs
startups comme Booper ou Sewelo Africa, et
l'application Ejara dédiée aux investissements en
cryptomonnaies. Elle préside également les conseils
d'administration de Giotto.ai, spécialisée en IA, et de
la Fondation Tezos Afrique de l'Ouest.

Passionnée par le partage des connaissances, cette
Camerounaise dynamique est très impliquée dans
l'écosystème entrepreneurial africain. Au sein de
l'incubateur Jabaspace à Douala, elle transmet son
expertise aux jeunes pousses avec enthousiasme. 
Parcours inspirant d'une femme leader, experte des
nouvelles technologies financières et engagée pour
l'innovation en Afrique. Avec son bagage au
carrefour de la tech et de la finance, Nelly Chatue-
Diop fait rayonner le talent camerounais sur la scène
internationale.

CAMEROON CEO

Philippe SIMO

Ingénieur de formation, Philippe Simo a d'abord
mené une carrière classique en travaillant pour de
grands groupes industriels comme Alstom ou
Engie. Mais en 2018, ce Camerounais décide de tout
quitter pour se lancer dans l'aventure
entrepreneuriale. Son objectif : inspirer et motiver
les Africains à la réussite.

Diplômé en ingénierie de l'Université de
Technologie de Troyes en 2010, il a accumulé une
solide expérience professionnelle avant de se
mettre à son compte. C'est en lançant sa chaîne
Youtube "Investir au Pays" qu'il trouve sa voie :
partager ses conseils pour aider les Africains à
gagner leur indépendance financière.

Le succès est immédiat. En quelques mois, des
centaines de milliers d'abonnés se pressent pour
découvrir les vidéos de cet entrepreneur passionné
et pragmatique. Aujourd'hui, sa chaîne
comptabilise plus de 857 000 abonnés, 2200 vidéos
et plus de 121 millions de vues cumulées depuis la
création de la chaîne.

Par ses interventions percutantes et son parcours
inspirant, Philippe Simo est devenu l'une des
figures panafricaines les plus en vue sur Internet. Il
multiplie les conférences à travers le monde,
devenant le porte-voix d'une jeunesse africaine
avide d'entreprendre et de réussir. Aujourd’hui il
est actif dans les investissements en Côte d’Ivoire
et au Cameroun.
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Rosine Danielle EKAMBI SOPPO 

Diplômée en économie et management de
l'Université Saint-Serge d'Angers, Rosine Danielle
EKAMBI SOPPO a consolidé sa formation à
l'Université Paris Dauphine en études économiques,
stratégies d'entreprise et ingénierie financière.
Après avoir débuté sa carrière comme analyste
financier à Paris, elle a occupé différents postes à
responsabilité à l'international, notamment
conseillère en patrimoine à Shanghai et analyste
investissements à Londres.

Rentrée au Cameroun en 2010, elle a travaillé pour
le Conseil National des Chargeurs du Cameroun
avant de retourner en France où elle a poursuivi sa
carrière dans la finance. Déterminée à mettre son
expertise au service de son pays, elle est rentrée
définitivement au Cameroun en 2014 pour fonder
SuiTch, une startup de paiement mobile visant
l'inclusion financière des jeunes et des acteurs du
secteur informel.

Aujourd'hui à la tête de SuiTch, Rosine EKAMBI
SOPPO est une femme engagée qui s'impose dans
un écosystème entrepreneurial encore très
masculin. Visionnaire, elle croit au potentiel de la
fintech pour favoriser l'accès aux services financiers
en Afrique. Elle est également présidente du Cercle
des Jeunes Dirigeants du GICAM.

Parcours inspirant, Rosine EKAMBI SOPPO est
l'incarnation d'une diaspora africaine talentueuse
qui, malgré les obstacles, n'hésite pas à rentrer au
pays pour contribuer concrètement à faire bouger
les lignes. 

CAMEROON CEO

Steve FOGUE

Ingénieur financier diplômé de l'École des Ponts
ParisTech et de Skema Business School, Steve Fogue
a acquis une solide expérience en tant qu'ingénieur
financier chez HSBC et Société Générale. Expert
reconnu en solutions bancaires digitales, il cofonde
en 2013 la fintech Particeep pour rendre accessible
en ligne la souscription de produits financiers.

Avec sa plateforme permettant d'embarquer des
parcours de souscription sur tout site web, Particeep
rencontre une croissance rapide. L'entreprise, qui
fête cette année ses 10 ans, affiche l'ambition de
devenir le leader européen des solutions de
souscription digitale aux services bancaires et
d'assurance.

Visionnaire, il croit au potentiel de l'Afrique et
n'oublie pas ses racines camerounaises. Il réalise des
investissements stratégiques dans des startups au
Cameroun et dans  l’immobilier. 

Visionnaire, Steve Fogue a compris tout le potentiel
de l'innovation et de l'immobilier en Afrique.
Incarnation de la diaspora africaine dynamique, il
montre qu'entreprendre au pays est possible en
dépit des obstacles. Son parcours inspirant prouve
que miser sur la technologie et les secteurs
stratégiques est la clef pour développer le continent.
Grâce à des leaders comme lui, l'avenir de l'Afrique
s'annonce sous les meilleurs auspices.
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Styve TCHATCHUANG 

Diplômé en finance de l'Université de Québec,
Styve Tchachuang intègre en 2010 l'entreprise
familiale Les Mutuelles Réunis (LMR) au Cameroun.
Il gravit rapidement les échelons, passant de
commercial à directeur général adjoint, avant de
devenir CEO de LMR. Parallèlement, il obtient un
Master spécialisé en assurance à l'ESAP à Paris.

A seulement 40 ans, Styve Tchachuang insuffle un
vent de fraîcheur dans le secteur traditionnel de
l'assurance au Cameroun. Animé par une énergie
débordante, ce jeune entrepreneur n'hésite pas à
innover pour rendre les services d'assurance plus
accessibles.

En 2016, il lance le forum Insurance 1st Talk pour
rapprocher le grand public du monde de
l'assurance. Il est également à l'origine de la
plateforme d'information M. Assurances sur ce
secteur. Autre initiative : la création en 2017 de
Diaspoassur qui s'adresse spécifiquement aux
Camerounais de la diaspora souhaitant assurer
leurs proches restés au pays.

Parallèlement à ses fonctions chez LMR, Styve
Tchachuang est le fondateur du cabinet de conseil
Invest & Partners. Il préside aussi l'Association des
Entrepreneurs Camerounais (AEC), où il promeut
l'esprit d'initiative dans toutes les régions du pays.
Incarnation de la nouvelle génération
d'entrepreneurs africains, Styve Tchachuang est un
exemple inspirant de réussite. 

A

Virginie POUNA NGOMI

Diplômée en mathématiques et actuaire de
formation, Virginie Pouna Ngomi a acquis une solide
expertise dans l'univers de l'assurance. Après des
stages chez des leaders du secteur comme Axa et
Allianz, elle entame sa carrière en 2010 comme
actuaire junior pour le compte d'Altia Assurances.

Ambitieuse, elle rejoint ensuite le cabinet PwC au
Cameroun avant d'intégrer le groupe Activa, leader
des assurances dans la zone CIMA. Pendant 7 ans
chez Activa, Virginie gravite les échelons jusqu'à
devenir directrice groupe du retail, des PME et de
l'innovation.

Forte de ce parcours réussi au sein de grands
groupes, elle décide en 2021 de voler de ses propres
ailes en créant sa startup baptisée COVA Assurances.
Son objectif : adapter les produits d'assurance aux
besoins des populations africaines et ainsi lutter
contre la pauvreté.

Convaincue du potentiel de l'assurance inclusive sur
le continent, Virginie Pouna Ngomi veut accélérer les
processus opérationnels pour proposer des solutions
abordables aux ménages les plus modestes. Sa vision
est de démocratiser l'accès à l'assurance pour tous.
Incarnation de la nouvelle génération de femmes
dirigeantes en Afrique, Virginie Pouna Ngomi est
une entrepreneure dynamique qui ose bousculer les
codes. Son parcours inspirant démontre que
l'excellence n'a pas de frontières. 
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Véronèse BATCHAGNA

Directeur général de la filiale camerounaise du
géant suédois des télécoms Ericsson depuis 2018,
Véronèse Batchagna s'impose comme l'un des
talents du numérique au Cameroun. Titulaire d'un
International Executive DBA de IFG Executive
Education, ce quadragénaire réservé a gravi les
échelons chez Ericsson grâce à son expertise
technique et son leadership naturel.

C'est au Sénégal que ce passionné des nouvelles
technologies fait ses premières armes
professionnelles. Entré en 2009 chez Ericsson, il
devient rapidement sourcing manager pour la
division matériels et services. Ses compétences lui
valent d'être promu sourcing program manager,
avant de prendre la direction des
approvisionnements pour l'Afrique de l'Ouest.

Nommé à la tête d'Ericsson Cameroun en 2018,
Véronèse Batchagna relève le défi avec brio. Le DG
insuffle à ses équipes sa philosophie du partage et
de la motivation. Homme de terrain, il ouvre les
portes du centre de formation Ericsson de Dubaï
aux jeunes startups camerounaises.

Discret mais déterminé, ce manager accompli met
ses compétences techniques et managériales au
service du développement du numérique au
Cameroun. Son expérience internationale et sa
connaissance du marché africain en font un
dirigeant aguerri. Véronèse Batchagna incarne
cette nouvelle génération de leaders africains, fins
connaisseurs des technologies, ouverts sur le
monde et engagés pour leur continent. 

A

Vivian TCHUENTE TATCHUENG

Vivian TCHUENTE TATCHUENG, un professionnel
accompli dans le domaine de l'investissement et de
l'impact social en Afrique, a tracé un chemin
remarquable au cours de sa carrière. En 2012, il a
débuté son parcours à la Société Camerounaise de
Savonnerie en tant qu'Ingénieur Technique,
démontrant rapidement son expertise technique.

Par la suite, il a fait un bref passage chez Agrocamer
avant de rejoindre la Lundin Foundation et Ingénieurs
sans Frontières. Sa passion pour l'investissement
responsable l'a conduit à Injaro Investments Limited,
où il a occupé le poste d'Operations & ESG Analyst of
West Africa pendant près de 5 ans.

En 2019, Vivian Tchuenté Tatchueng a rejoint
Investisseurs & Partnaires – I&P, une référence en
matière d'investissement en Afrique. En 2022, il a
gravi les échelons pour devenir Senior Investment
Manager.

Il est titulaire d’un Diplôme d'Ingénieur en
Maintenance et Production Industrielles de l'ENSAI de
Ngaoundéré, ainsi qu'un MBA de Pigier. Il détient
plusiueurs :  HEC Paris, The Wharton School et Africa
Private Equity Fellowship…
Depuis 2020, Vivian Tchuenté Tatchueng est membre
du conseil d'administration de ACEP Cameroun. En
décembre 2022, il a marqué un tournant significatif
en devenant le Directeur Général de FAKO CAPITAL,
le premier Fonds d'Investissement à Impact du
Cameroun dédié aux PME et aux Startups.
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Willy NGASSA

Le parcours de Willy Ngassa est un condensé du
meilleur de l'entrepreneuriat camerounais. Dès son
plus jeune âge, il se lance dans le commerce en
aidant sa famille à vendre des brocantes importées.
Étudiant, il saisit l'essor des cybers cafés dans les
années 2000 pour se faire de l'argent de poche.

Cet esprit d'initiative le pousse rapidement à élargir
ses activités. Il se spécialise dans la vente de
véhicules d'occasion, puis diversifie ses
importations en fournitures de bureau et
électronique en provenance d'Asie. Ambitieux et
déterminé, Willy Ngassa croit au potentiel du
Cameroun et veut y participer.

En 2012, à seulement 30 ans, il fonde avec des
partenaires Easy Group Experience, spécialisée
dans la production événementielle qui est
aujourd’hui l’un des leaders dans son domaine en
Afrique Francophone. Depuis 2013, il préside
également Camtobacco, entreprise de
commercialisation de tabac. Ingénieur de
formation, Willy Ngassa allie compétences
techniques et sens des affaires.

Incarnation de la nouvelle génération
d'entrepreneurs camerounais, il a choisi d'avancer
par le travail, en créant de la valeur ajoutée, plutôt
que par des raccourcis. Son parcours démontre le
dynamisme de jeunes talents prêts à redoubler
d'efforts pour réussir.
Avec sa vision et sa détermination, Willy Ngassa
apporte une contribution essentielle à des filières
stratégiques au Cameroun. 

A

Yanis ARNOPOULOS

Yanis Arnoupoulos appartient à la 3ème génération
d'une dynastie d'entrepreneurs grecs implantés au
Cameroun avant l’indépendance du pays. Son grand-
père, Anestis Arnopoulos, avait fondé le Groupe Arno,
devenu au fil des années un acteur incontournable
de l'économie camerounaise.

Diplômé de l'Université Paris Dauphine, Yanis
Arnopoulos a rapidement gravi les échelons au sein
de l'entreprise familiale. Vice – président groupe, il
est également directeur général de Duval Arno
Distribution. Doté d'un sens aigu du commerce et
des affaires, Yanis perpétue avec brio l'héritage
entrepreneurial légué par son grand-père. Sous sa
direction, Duval Arno Distribution se développe sur
un marché plein de potentialités.

Ce jeune dirigeant possède les qualités requises pour
assurer la pérennité du Groupe Arno. Charismatique
et fin négociateur, il sait préserver l'image de marque
du groupe familial tout en l'adaptant aux évolutions
actuelles. 

Malgré son jeune âge, Yanis Arnopoulos est déjà une
figure respectée des milieux d'affaires camerounais. Il
représente une nouvelle génération de leaders
enthousiastes et compétents, qui croient au
développement de l'Afrique par l'entrepreneuriat.
Son parcours inspirant démontre comment allier
tradition familiale et modernité. 
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