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CAMEROONCEOCHOICE 2022,
l’excellence encore au rendez-vous.

Comme en 2020 et 2021, nous revenons en ce mois de décembre avec notre listing

des 50 figures de l’économie camerounaise de l’année. Une édition conçue pour

célébrer l’excellence dans un contexte difficile où la médiocrité étant ses tentacules

dans tous les secteurs d’activités. En tant que média économique qui s’intéresse

particulièrement aux acteurs du secteur privé tout au long de l’année, nous avons pu

déceler avec nos experts les piliers qui ont marqué l’économie camerounaise au cours

des 12 derniers mois.

Cameroon CEO Choice n’est pas un classement, la liste que nous avons

conçu n’est pas exhaustive, mais elle est juste une boussole pour

montrer que le Cameroun compte des femmes et des hommes

exceptionnels qui se lèvent tôt chaque jour pour faire la

différence et faire progresser le pays. En trois éditions,

certains dirigeants par leurs engagements au quotidien ont pu

se maintenir dans notre listing, mais plusieurs autres visages

d’excellences sont au rendez –vous pour la première dans

cette édition.

Nous croyons au Cameroun, à la capacité des acteurs de

l’économie à faire la différence pour impacter davantage.

Certainement, l’année prochaine, nous aurons un listing

différent, mais pour l’heure profitez de ses champions qui sont à

l’heure. L’année, 2022 n’a pas été facile pour tous les

Camerounais, 2023 s'annonce encore plus rude, mais nous

souhaitons à tous et à chacun beaucoup de courage. Que la nouvelle

année soit source d’opportunités et de progrès. Toute la rédaction de

CAMEROONCEO vous souhaite une agréable fête de fin d’année et que 2023 soit

meilleure.
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GWENDOLINE
ABUNAW

JACQUELINEDONGMO

Gwendoline Abunaw est une figure incontournable

de l’univers bancaire au Cameroun. À la tête du

Cluster CEMAC d’Ecobank, la managing director

d’Ecobank Cameroun a été élue au second semestre

de l’année 2022 présidente de l’Association

Professionnelle des Établissements de Crédit du

Cameroun (APECCAM). Une élection qui vient

confirmer le leadership de cette dirigeante

exceptionnelle qui se démarque depuis plusieurs

années par son engagement pour la performance.

Gwendoline Abunaw se distingue également par sa

constance et son sens du devoir. Diplômée de

l’université de Buéa en banque et finance ainsi que de

la London Metropolitan University où elle a obtenu

un MBA en Finance, la dirigeante est une véritable

performeuse. En près de 25 ans dans le secteur

bancaire camerounais, elle a eu à travailler pour la

Standard Chartered Bank Cameroun ainsi que la

CITI Bank Cameroun où elle a passé plus de 5 ans

avant de rejoindre pour la seconde fois Ecobank en

2011. Elle fait partie des femmes qui ont animé le

paysage de l’économie camerounaise en 2022.

Entrepreneuse talentueuse, Jacqueline Dongmo est

une fonceuse, une femme de conviction qui depuis

plusieurs années se démarque dans le paysage des

affaires au Cameroun par des belles réalisations. Loin

des projecteurs, elle a su se faire un nom et

construire une réputation de championne. À la tête

de Gracedom invest, Jacqueline Dongmo est une

référence quand on parle de la distribution au

Cameroun.

Son nom explose dans l’opinion publique en cette

année 2022 quand elle remporte le contrat de

représentation du leader mondial de soda Coca-Cola

après la fin du long mariage entre la multinationale

américaine et la SABC. L’entrepreneuse réussit le

pari de lever 50 milliards de FCFA pour le lancement

Coca-Cola Gracedom Bottling Company. Elle est

aujourd’hui à juste titre célébrer comme une des plus

belles réussites camerounaises. Son calme, sa

discrétion et son efficacité font d’elle une bâtisseuse

inspirante.
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EMMANUELDETAILLY

Au cours des dernières années, Emmanuel De Tailly

s’est imposé dans le paysage économique

camerounais. Le patron d’industrie pendant 5 ans a

dirigé le premier groupe agro – industriel du

Cameroun. Dynamique et ouvert, Emmanuel de

Tailly a su gagner la sympathie des Camerounais, mais

aussi et surtout consolider le leadership du groupe

SABC au Cameroun.

Il est aussi loué pour son engagement au sein de la

plus grande organisation patronale le GICAM où

pendant 5 ans il a occupé le poste de deuxième vice-

président au côté de Célestin Tawamba.

Fin connaisseur du groupe Castel où il a servi

pendant plusieurs années au sein de différentes

filiales, Emmanuel De Tailly est un visage qui a

marqué l’économie camerounaise en 2022 et il

restera sans doute dans les mémoires comme un

grand bâtisseur.

MARCKAMGAING

Talentueux et visionnaire, Marc Kamgaing représente

à la fois le présent et l’avenir de l’économie

camerounaise. En très peu de temps, il a su s’imposer

comme le leader incontesté du marché de la gestion

d’actifs au Cameroun et au sein de la Communauté

économique des Etats de l’Afrique Centrale.

En 2017, après plusieurs années dans l’univers de la

finance, de la banque et des assurances, Marc

Kamgaing décide de créer Harvest Asset

Management une société de gestion d’actifs couvrant

la zone CEMAC. L’ancien directeur général adjoint

d’ASCA Asset Management a de l’expérience et

maîtrise les codes du métier qui demeure encore très

nouveau dans la sous-région. Harvest Asset

Management connaît une ascension extraordinaire et

Marc Kamgaing devient un gestionnaire d’actifs

incontournable dans la zone CEMAC. Aujourd’hui, le

marché de la gestion d’actifs attire de plus en plus des

nouveaux acteurs, mais, l’entrepreneur camerounais

reste confiant et continue sa course vers l’excellence.
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HANDSOMEBRAIN
NKWENTI

Le parcours de Handsome Brain Nkwenti est

fascinant. Moulé dans la culture de l’excellence

depuis longtemps, le dirigeant de 44 ans est un esprit

brillant qui au cours des deux dernières décennies a

su grimper et se hisser au sommet. Celui qui a

commencé comme stagiaire alors qu’il était encore

étudiant à l’université de Buéa il y a plus d’une

vingtaine d’année est depuis plus d’un an CEO de

Prudential Beneficial au Cameroun. Un destin

fantastique qui se construit à force de travail et de

persévérance.

Il fait partie des dirigeants camerounais qui montent

et qui se sont démarqués tout au long de l’année

2022. L’entreprise qu’il dirige à multiplier les

initiatives sur le marché et a consolidée sa place

comme acteur clé dans l’univers des assurances.

ANNE
CATHERINE
TCHOKONTE

Aujourd’hui, de par sa jeunesse et son expérience,

elle fait incontestablement partie de la crème des

crèmes dans l’univers managérial camerounais. Anne

Catherine Tchokonte est de ces talents de la diaspora

qui ont choisi de revenir participer à la construction

du Cameroun. Diplômée de l’école des Ponts

ParisTech, de l’UC Berkeley, Rausser College of

Natural Resources et de l’École Polytechnique de

Paris, Anne Catherine trône à la tête d’Orange

Money Cameroun depuis 2021.

Après des expériences plurielles en Asie, en

Amérique et en Afrique, la dirigeante est une femme

ambitieuse qui met un point d’orgue dans la

recherche permanente de l’excellence. Jeune et

dynamique, elle représente une nouvelle génération

de manager camerounais décomplexés qui maîtrisent

leurs métiers et qu’ils ont une réelle envie de faire

bouger les lignes et de participer activement à la

croissance rapide du Cameroun. Au sein d’Orange

Money Cameroun, elle abat un travail formidable et

aujourd’hui elle se positionne comme une valeur sûre

de l’économie camerounaise.
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JEAN-YVESKOTTO

LUCDEMEZ

Du talent, de l’expérience, mais surtout de la passion.

Jean Yves kotto est un entrepreneur remarquable.

Passionné de l’aviation et de l’innovation, il est une

figure incontournable en Afrique subsaharienne

quand il s’agit de l’outsourcing. Il est de ceux qui

osent et qui croient aux valeurs du travail et de la

persévérance. Chairman Afrique Sub Saharienne et

directeur général Intelcia Cameroun, le dirigeant

s’illustre depuis plusieurs années dans la création des

opportunités pour les jeunes camerounais.

Entrepreneur depuis plus de trente ans, Jean Yves

sait cultiver la discrétion et fait la différence par son

efficacité. Depuis 2017, l’entreprise qu’il dirige a

offert plus de 1000 postes de travail aux jeunes

camerounais et chaque année, les chiffres vont

grandissant. Infatigable, il joue pleinement sa passion

dans la construction du Cameroun de demain.

Il aura marqué à jamais l’univers de la grande

distribution au Cameroun. Luc Demez est un

dirigeant efficace et efficient qui a su se démarquer

et s’imposer par son travail et son engagement pour

le développement économique du Cameroun.

En 7 ans à la tête de CFAO Retail Cameroun, le

Belge a abattu un travail remarquable et remarqué.

Du premier grand centre commercial Carrefour à

Bonamoussadi à Douala en 2017 au dernier projet

l’hypermarché Playce qu’il a inauguré en cette année

2022 avant de quitter le Cameroun, il a démontré

qu’il était un grand bâtisseur. Mathématicien de

formation, avant d’arriver au Cameroun, Luc Demez

avait passé 28 ans au sein du groupe Carrefour en

Belgique. Celui qui a fait du made in Cameroon un

engagement personnel au sein de CFAO Retail

Cameroun est depuis novembre 2022 Vice-

Président Transformation chez Yeinot Bitan une

franchise partenaire de Carrefour en Israël.
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ABAKALMAHAMAT

BERTRANDMBOUCK

La BGFIBank sous sa houlette connaît un

développement exceptionnel au Cameroun. Abakal

Mahamat est un banquier pragmatique qui comprend

les enjeux de l’économie camerounaise et qui donne

le maximum pour accompagner les dirigeants du

secteur public et privé. À la tête de la filiale

camerounaise de la banque panafricaine dirigée par

Henri-Claude Oyima, Abakal Mahamat s’illustre par

un dynamisme remarquable.

A 41 ans, Abakal Mahamat représente à la fois le

présent et l’avenir. Il fait partie d’une nouvelle

génération de dirigeants qui épousent l’air du temps

et qui travaillent pour sortir le pays de la pauvreté.

Très actif sur le financement des projets énergétiques

et autres projets stratégiques, la banque dirigée par

Abakal Mahamat par l’ouverture de plusieurs

nouvelles agences pari désormais sur la proximité.

L’administrateur directeur général de la BGFIBank

Cameroun est diplômé de l’université de

N’Gaoundéré, de l’institut de Haute Finance de Paris

et de l’Université Paris Panthéon Sorbonne.

Il n’est jamais bien loin quand on parle d’excellence.

Bertrand Mbouck est un manager exceptionnel qui

depuis deux décennies construit une carrière

professionnelle digne des plus grands. CEO de

Dangote Cement Cameroon S.A, il est également

Conseil Financier agréé à la COSUMAF

(Commission de Surveillance des Marchés

Financiers).

C’est en 2018 qu’il rejoint le groupe Dangote

Cement en qualité de Directeur Régional des

Marchés Panafricains venant de la multinationale

finlandaise Wartsila où il avait passé 10 ans

d’excellence. Il fait partie des acteurs qui font bouger

l’économie camerounaise.

Pur produit de l’université catholique d’Afrique

Centrale, le passionné de la finance et expert-

comptable à 44 ans est la figure de proue d’une

nouvelle génération de dirigeant efficace qui donne le

maximum au quotidien pour faire bouger les lignes et

aider le pays à booster sa croissance.
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DR.
FADIMATOU
KOUOTOU

PATRICK BENON

Elle est constante dans sa quête vers l’excellence. En

plus de deux décennies, elle a su s’imposer comme la

référence dans le secteur de la pharmacie au

Cameroun. Dr Fadimatou Kouotou est une femme

forte et ambitieuse. Elle croit aux valeurs du travail et

elle démontre par son engagement au quotidien

qu’avec l’abnégation et la passion, on peut faire des

différences exceptionnelles.

Femme de culture, elle est également promotrice de

l’agence de communication événementielle Sublence

Event qui s’est une fois de plus illustrée cette année

2022 avec l’organisation du premier anniversaire du

décès de sa majesté Ibrahim Mbombo Njoya et la

célébration du premier anniversaire de sa majesté

Mouhammad Nabil Mforifum Mbombo Njoya, 20e

roi de la dynastie Bamoun à la tête du royaume.

Jusqu’au boutiste, Dr Fadimatou Kouotou est une

femme de vision et de conviction qui sait impacter

par ses actions.

Nommé le 27 juillet 2021 à la tête d’Orange

Cameroun en remplacement de Frédéric Débord,

Patrick Benon qui connaît bien l’Afrique Centrale

parce qu’ayant dirigé pendant plus de trois ans, la

filiale centrafricaine du groupe Orange a rapidement

pris ses marques.

Titulaire d’un diplôme d’ingénieur d’Etat en

télécommunication de Télécom Paris et d’un Ph.D en

Computer and Information Sciences and Support

Services de la même institution, il dirige les

entreprises de télécommunications depuis 2006.

Directeur général adjoint de Benin Telecom entre

2006 et 2007, il dirige l’entreprise pendant quatre

ans de 2007 à 2011. Il rejoint le groupe Orange en

2011 en prenant la tête d’Orange Centrafrique. En

2014, il est nommé CEO d’Orange au Botswana où il

passera plus de 6 ans avant rejoindre Orange

Cameroun. Dynamique et engagé, par son

expérience, Patrick Benon apporte sa touche au

développement des télécommunications et

l’innovation au Cameroun.
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FRANCISNANA

CYRINEDRAIF

Entrepreneur polyvalent et

talentueux, Francis Nana est un

visionnaire pragmatique. Il sait

faire la différence et s’impose par

sa capacité à viser toujours très

haut. Féru de l’innovation, il ne se

pose aucune limite quand il s’agit

de réaliser les choses qui lui

tiennent à cœur. Le fondateur des

laboratoires Biopharma est un

homme audacieux qui sait prendre

les risques et qui n’a pas peur de

l’avenir. Il est aujourd’hui un

acteur important du tourisme

camerounais avec à son actif une

réalisation qui marque les esprits.

Officiellement ouvert au public

depuis plusieurs mois, le Tagidor

Garden Hôtel s’impose comme le

plus grand village de vacances du

Cameroun construit sur 20 ha à

Bangou une commune située dans

le département des Hauts –

plateaux à l’Ouest du Cameroun.

L’établissement a accueilli pendant

la coupe d’Afrique des nations

l’équipe du Sénégal qui sera

vainqueur de la compétition. Le

promoteur Francis Nana a une fois

de plus démontrer que tout est

possible quand on a la volonté de

faire la différence et de faire

bouger les lignes.

Elle est une femme dynamique, forte et ambitieuse.

Cyrine Draif depuis son arrivée au Cameroun à la

tête de l’entreprise OLA Energy Cameroon

spécialisée dans la distribution des hydrocarbures

s’est distinguée par son engagement pour la

performance, son sens de l’innovation et son appétit

pour l’excellence.

Rigoureuse et exigeante, la dirigeante franco-

tunisienne est de ceux qui marquent les esprits par

les réalisations fortes. Après avoir boosté la

croissance de l’entreprise qu’elle dirige, aujourd’hui

elle transforme les stations – services OLA Energy

en véritable lieu de vie. Restaurant, supermarché,

espaces de bien-être, dans les villes de Douala et

Yaoundé les chantiers de modernisation des stations

– service OLA Energy Cameroon ne sont pas passés

inaperçus. Au-delà du développement du groupe

qu’elle représente au Cameroun, Cyrine Draif est

très engagée dans la promotion des initiatives

féminines au Cameroun. Elle croit au made in

Cameroon et n’hésite pas de soutenir les initiatives

qu’elle trouve importantes.
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VÉRONIQUEMOAMPEA

YAOUBABELLO

Véronique Manzoua épse Moam-

pea Mbio, est la première femme

à la tête d’une structure d’Hydro-

carbure au Cameroun. Dyna-

mique et travailleuse, elle fait par-

tie des femmes camerounaises qui

se démarquent par leurs engage-

ments au quotidien. La native de

Kribi dans le sud du Cameroun est

consciente du rôle essentiel qu’elle

joue dans le développement du

Cameroun et s’applique au quoti-

dien pour rendre une belle copie.

Au cœur d’une entreprise straté-

gique aux enjeux majeurs, la pres-

sion, elle connaît et elle sait trou-

ver les solutions quand c’est né-

cessaire.

Depuis son arrivée à la tête de la

SCDP en 2018, elle n’a cessé

d’œuvrer pour améliorer les capa-

cités de la Société Camerounaise

des dépôts pétroliers entre aug-

mentation des capacités de sto-

ckage et l’accroissement des

moyens logistiques. Véronique

Moampea Mbio, est titulaire d’une

licence en Sciences Économiques,

option Gestion des Entreprises et

d’un Master en Business Adminis-

tration, obtenu à l’ESSEC de

l’université de Douala.

Quand on parle de l’efficacité dans la discrétion,

Yaouba Bello n’est pas bien loin. Il incarne l’excellence

à la camerounaise. Son entreprise est connue de tous,

mais lui, il est complètement effacé de la scène

publique et médiatique. Yaouba Bello est le fondateur

et dirigeant de Touristique Express, la première

entreprise de transport de masse au Cameroun.

Fondée en 1999, Touristique Express a fait de la

couverture des 3 régions septentrionales et de la

région de l’Est sa priorité. L’entreprise qui emploie

plus d’un millier de personnes a fait de la qualité sa

marque de fabrique. Yaouba Bello est un investisseur

intelligent qui connaît son marché. En 23 ans, il a

construit avec méthode son leadership dans le

transport terrestre au Cameroun. Dans le segment

des VIP entre les deux capitales Douala et Yaoundé,

pendant longtemps, il a régné en leader incontesté. Il

fait partie des plus gros acteurs dans la mobilité au

Cameroun.
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ALPHONSENAFACK

JUDEANELE

Sur le plan personnel, il est un homme accompli, un

dirigeant brillant qui au cours des dernières décennies

a marqué de son empreinte l’univers de la banque au

Cameroun et en Afrique Centrale. Alphonse Nafack

a dirigé pendant plusieurs années le groupe bancaire

Afriland First Bank où il a réalisé les résultats

exceptionnels. Il a également dirigé pendant 7 ans

l’Association professionnelle des établissements de

crédits du Cameroun (Apeccam).

Aujourd’hui celui qui reste administrateur et

actionnaire du groupe Afriland First Bank est

totalement engagé dans le développement de

l’éducation au Cameroun. Déjà propriétaire depuis

plusieurs années des écoles primaires et secondaires,

il est à l’initiative de l’institut d'enseignement

supérieur Jacky Felly Nafack HighTech University

Institute. Une université tournée vers l’innovation et

l’entrepreneuriat. Avec un campus exceptionnel

construit dans le quartier résidentiel de

Bonamoussadi Santa Barbara à Douala et un autre à

Yaoundé, le banquier chevronné travaille pour donner

à la jeunesse camerounaise les meilleures

opportunités pour se développer dans un monde qui

va vite et où la concurrence est rude.

Il est arrivé à la tête de la filiale camerounaise du

groupe bancaire panafricain UBA fondé par le

milliardaire philanthrope nigérian Tony Elumelu en

2021 avec à son actif plusieurs années d’expériences

au haut niveau dans le secteur bancaire. Jude Anele

est un dirigeant ouvert, pragmatique et performant.

Dans un contexte économique difficile, la banque

qu’il dirige continue son déploiement au Cameroun

et se positionne comme une banque de proximité et

un acteur majeur dans l’accompagnement des PME

camerounaises.

Jude Anele est diplômé de l’Université de Nsukka au

Nigeria et de la Pan African University (Lagos

Business School). Il fait partie des acteurs

contemporains qui travaillent chaque jour pour faire

émerger l’économie camerounaise et créer les

opportunités pour les jeunes. Il est un motivateur et

sait booster ses équipes à la performance.
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ADRIENBECHONNET

THIERRYKEPDEDEN

Thierry Kepeden est un dirigeant bienveillant. Il a fait

l’essentiel de sa carrière au sein du groupe AXA au

Cameroun qu’il a rejoint en 1993. En 2021, il a été

élu à la tête de l’Association des Sociétés

d’Assurances au Cameroun en remplacement de

Théophile Moulong. Performant et maîtrisant

l’environnement des affaires au Cameroun, le patron

des assureurs à la tête de la première compagnie

d’assurance non vie au Cameroun travaille pour

améliorer le taux de pénétration des assurances dans

le pays qui demeure moins de 3%.

Né à Paris en janvier 1965, il est titulaire d’une

maîtrise en droit des affaires obtenu à l’université de

Paris X, d’un DESS en Assurances de l’université de

Paris I Panthéon – Sorbonne et d’un diplôme de

l’Institut des Assurances de Paris. Il est un dirigeant

doté d’un leadership naturel et d’une réelle volonté

de faire bouger les choses.

Aujourd’hui à la tête de TotalEnergies Marketing pour

le Liban, pendant près de 4 ans Adrien Bechonnet a

dirigé la plus grande entreprise de distribution des

hydrocarbures au Cameroun. Très actif au début

d’année 2022 avec l’organisation au Cameroun de la

33e édition de la coupe d’Afrique des nations où la

multinationale française est le sponsor majeur, Adrien

Bechonnet a contribué à faire vivre aux Camerounais

une belle fête de football.

Titulaire d’un master en mécanique obtenu en 1995 à

l’Arts et Métiers ParisTech – Ecole Nationale

Supérieure d’Arts et Métiers, le dirigeant français

avant d’arriver au Cameroun avait dirigé la filiale

togolaise du groupe Total. Pour son engagement au

service du développement du Cameroun, Adrien

Bechonnet a reçu en 2020 la médaille camerounaise

de Chevalier de l’Ordre de la valeur une distinction

honorifique décernée par le président de la

République. Il a quitté le Cameroun en juin 2022

pour rejoindre le Liban.
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ELIAS PUNGONG

OLIVIERMALÂTRE

Il dirige de main de maître la société d’assurance-vie

la plus performante du Cameroun. De l’expérience,

une culture d’excellence bien ancrée, Olivier Malâtre

est un dirigeant expérimenté qui maîtrise les rouages

de son métier. Au cours des dernières décennies, il

s’est illustré par des beaux résultats dans différents

pays au sein du groupe Allianz.

Titulaire d’une maîtrise en sciences économiques de

l’université d’Aix-Marseille et d’un diplôme en

économie et transports de la KEDGE Business

School, Olivier Malâtre évolue dans le haut niveau

dans le secteur des assurances depuis près de 30 ans.

Au Cameroun depuis 2020, il fait partie des

principaux acteurs qui animent un marché au

potentiel exceptionnel, mais où le taux de

pénétration des services des assurances demeure

relativement faible.

Il est un performer, un dirigeant intelligent qui a su

s’imposer par sa rigueur, son sens de la diplomatie et

son efficacité. Consul honoraire du Royaume-Uni à

Douala, Elias Pungong est un professionnel des

affaires brillant qui a construit une carrière aboutie

dans l’univers du conseil digne des plus grands.

Diplômé de la Harvard Kennedy School, de la Yale

School of Management et de la prestigieuse

université St Catherine's College d'Oxford, l’ancien

associé principal chez PricewaterhouseCoopers et

Ernst & Young est un spécialiste de l’industrie

extractive. Le pétrole, le gaz ou encore les mines

n’ont plus aucun secret pour lui en Afrique. Président

de la chambre de commerce Royaume-Uni

Cameroun, Elias Pungong est à la tête de plusieurs

entreprises pétrolières et minières au Cameroun et

en Afrique, il est président et membre du conseil

d’administration chez UBA Cameroun et ENEO. Le

brillant dirigeant participe activement au

développement du Cameroun et à la coopération

économique entre le Cameroun et le Royaume-Uni.
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SAMUEL FOYOU

CYRUSNGO’O

Très actif dans le milieu des

affaires au Cameroun ces

dernières années, Samuel Foyou

impressionne par son volume

d’investissement dans les secteurs

divers et variés. Le 17 décembre

2022, le premier ministre Joseph

Dion Ngute inaugurait au cœur du

quartier des affaires Akwa à

Douala du tout premier hôtel 5

étoiles de la capitale économique

construit par le milliardaire

originaire de Batié à l’Ouest du

Cameroun. L’entrepreneur

continue à développer plusieurs

autres projets immobiliers à

travers le Cameroun.

En cette année 2022, Samuel

Foyou a également mis sur le

marché la première bière produite

par sa brasserie BRASAF

(brasserie Samuel FOYOU). Il est

aujourd’hui à la tête d’un groupe

important qui compte les

entreprises comme Halles Deco,

SAMFO, Unalor, Sotrasel,

Plasticam, C2TL, BSF,

Fermencam, Brasaf ou encore

Krystal Palace Douala. Le

bâtisseur continue ses œuvres au

Cameroun et travaille chaque jour

pour solidifier son groupe.

Sous sa direction, le port

autonome de Douala connaît une

transformation remarquable année

après année. Cyrus Ngo’o est un

fonceur, contre vent et marée, il

tient le contrôle d’une entreprise

stratégique et essentielle pour le

développement économique du

Cameroun. Sur l’exercice 2021, le

port autonome de Douala a

continué sur sa croissance avec un

bénéfice net de 6 473 479 501

FCFA en augmentation par

rapport à l’année 2020.

En misant sur l’avenir, Cyrus

Ngo’o a conduit récemment le

Port Autonome de Douala à

l’obtention du prêt le plus

important de son histoire auprès

de 9 banques locales de 100

milliards de FCFA. 45 % de cet

argent servira au refinancement de

la dette bancaire PAD et 55 % au

financement des projets

d’investissements prioritaires,

identifiés dans le cadre du

programme de modernisation des

infrastructures portuaires. Cyrus

Ngo’o fait partie des dirigeants des

entreprises publiques les plus

performants et cette année 2022

encore, il a démontré son savoir-

faire par des résultats probants.
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NOËLALAINOLIVIER
MEKULUMVONDO

AKAME

BAYERO
MOHAMADOU

BOUNO

A la tête de la Caisse Nationale de la Prévoyance

Sociale (CNPS) depuis 2008, Noël Alain Olivier

Mekulu Mvondo Akame est reconnu aujourd’hui

comme l’un des meilleurs managers d’une entreprise

publique. Pragmatique, ouvert et dynamique, il faut

mettre à son actif de nombreuses réformes qui ont

amélioré la politique de gestion de la retraite au

Cameroun.

Diplômé de l’École Nationale d’Administration et de

Magistrature (ENAM) en qualité d’Inspecteur

principal des régies financières, il commence sa riche

et brillante carrière en 1985. Il a été inspecteur

d’Etat et coordonnateur général au contrôle

supérieur de l’État. Il sera pendant quelques années

directeur général adjoint chargé de la gestion des

ressources humaines au sein de l’entreprise Hévéa du

Cameroun (HEVECAM) avant de revenir dans

l’administration comme chargé de mission à la

division des affaires économiques à la présidence de la

République du Cameroun. Poste qu’il occupera

jusqu’à sa nomination à la tête de la CNPS où il abat

un travail exceptionnel.

La SODECOTON est la plus

grande entreprise de la région

septentrionale du Cameroun et

l’une des plus grandes entreprises

que compte le pays. Après

quelques années de difficultés,

depuis l’adoption du plan de

redressement de ladite entreprise

au dernier trimestre 2017,

l’entreprise a repris une belle

croissance. À sa tête, trône un fils

de la région notamment de

Garoua, un manager expérimenté

et passionné du travail bien fait.

Bayero Mohamadou Bouno est un

ingénieur agroéconomiste qui se

distingue par son volume de travail

et sa capacité à trouver les

solutions efficaces.

C’est en 2016 qu’il arrive à la tete

d’une entreprise agonisante, très

rapidement, il va mettre en place

un plan de relance qui va

permettre à l’entreprise agro-

industrielle de sortir de la zone

rouge et de renouer avec la

croissance faisant ainsi le bonheur

de près de 250 000 producteurs

et des millions de personnes qui

vivent grâce aux activités du

coton.
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SYLVESTRE
NGOUCHINGHE

MARTHECATHERINE
MINJA

Depuis plusieurs décennies, il s’impose comme un

géant de l’économie camerounaise. Sylvestre

Ngouchinghe est un homme d’affaires prolifique qui

sait saisir les belles opportunités. Il est une figure

contemporaine de l’excellence et du progrès. Leader

sur le marché des produits de mer, il est également

un bâtisseur infatigable dans le secteur de

l’immobilier. Il investit également dans plusieurs

autres secteurs de l’économie.

Il ne lésine pas sur les moyens pour développer des

gros projets immobiliers à travers le Cameroun.

Créateur d’emplois et de richesses, le sénateur de la

région de l’Ouest est un visionnaire qui croit au

Cameroun et met tout en œuvre pour participer à la

croissance du pays. Il a débuté sa carrière dans le

commerce et il a su saisir les opportunités au fil des

années au point de faire partie aujourd’hui du carré

des hommes d’affaires les plus puissants du

Cameroun et d’Afrique francophone.

Quand on parle des investissements au Cameroun,

elle n’est jamais bien loin. Passionnée, engagée et

dynamique, Marthe Catherine Minja est une

valeureuse qui dirige depuis 2010 l’Agence de

Promotion des Investissements (API). Durant la

coupe d’Afrique des nations qui s’est déroulée en

janvier dernier au Cameroun, on a vu l’API faire un

déploiement exceptionnel pour faire la promotion de

la destination Cameroun comme terre des

opportunités pour les investisseurs du monde entier.

L’agence que dirige Marthe Catherine MINJA ne

s’est pas arrêtée à la CAN 2021, elle a également

marqué sa présence au mondial au Qatar à travers

une belle collaboration avec la fédération

camerounaise de football.

Titulaire d’une maîtrise en science de gestion et d’un

diplôme d’école de commerce successivement

obtenu à l’Université de Paris 1 Panthéon – Sorbonne

et à l’école de commerce de Neuilly-sur-Seine,

Marthe Angéline MINJA est recrutée dans la

fonction publique camerounaise à la suite d’un

recrutement spécial de 1500 jeunes diplômés de

l’enseignement supérieur en 1983.
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PAULT. JING

ROLANDABENG

Il est à la commande d’un des cabinets d’avocats

d’affaires les plus réputés du Cameroun. À 56 ans,

Paul Jing est un avocat ambitieux et intelligent. Son

cabinet Jing & Partners a gagné sa réputation de

champion en intervenant dans les dossiers majeurs

dans les secteurs d’activités diverses comme la

finance, les infrastructures, les énergies, les mines

entre autres.

Paul Jing débute ses études supérieures à l’Université

de Yaoundé avant d’enchaîner à la Nigerian Law

School de Lagos. Il est par la suite diplômé en droit

des affaires à la prestigieuse Harvard Law School à

Boston dans l’état du Massachusetts aux Etats –

Unis. Pour faire la différence et conquérir le marché,

Paul Jing et ses associés développent les partenariats

avec les grands cabinets internationaux. Le cabinet

qui dirige intervient dans les plus grands projets

structurants du Cameroun comme celui du Port

Autonome de Kribi.

Il accompagne également plusieurs institutions

bancaires nationales et internationales comme la

banque mondiale.

Dans l’univers du droit des affaires au Cameroun, il

est une figure d’excellence et d’efficacité. Leader et

travailleur acharné, Maitre Roland Abeng au fil des

années a construit une belle notoriété sur la scène

nationale et internationale. Au cours de cette année

2022, il a brillamment accompagné l’Etat du

Cameroun dans son emprunt obligataire par appel

public à l’épargne. Un succès parmi tant d’autres que

l’avocat engrange depuis plusieurs années.

Fondateur de The Abeng Law Firm depuis bientôt 25

ans qui a intégré le réseau MIRANDA Alliance

network of law firms en 2013, Maitre Rolang Abeng

est membre de plusieurs organisations

professionnelles entre autres AIPPI - International

Association for the Protection of Intellectual

Property , Commonwealth Lawyers Association ou

encore tout récemment l’American Intellectual

Property Law Association (AIPLA) . Par son

humilité, son efficacité et son engagement pour

l’éthique dans le monde des affaires, Roland Abeng

est un modèle qui montre la voie.
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CHARLESTCHUENTE

NADINETINEN

Président de l’association camerounaise des avocats

d’affaires, Maitre Charles Tchuente est un juriste

dynamique et engagé. Il dirige un cabinet avec une

réputation établie au Cameroun. Il a fait le choix de

porter le combat des avocats d’affaires et surtout

d’accompagner les professionnels de son corps de

métier qui rencontrent les difficultés a amélioré leurs

conditions de vie et de travail.

Depuis plus de 20 ans, le fondateur de CT-Avocats

s’illustre par son acharnement au travail et sa volonté

d’aider les opérateurs économiques a développé leurs

activités dans la sérénité. Il accompagne les gros

acteurs du marché comme Total Cameroun, le

Groupe HAYSSAM EL JAMMAL ou encore le

groupe SIAKA. Charles Tchuente fait partie des

acteurs qui animent le paysage économique du

Cameroun et son sens du leadership fait de lui un

entrepreneur constant et dévoué dans ses

engagements au quotidien.

Elle fait partie de la crème de l’intelligentsia

camerounaise. Brillante et dévouée, depuis plus d’une

vingtaine d’année, elle s’impose sur la scène

continentale dans le secteur du conseil. CEO &

Territory Senior Partner de PwC Afrique

francophone subsaharienne, PwC Afrique

Francophone, elle se distingue par une constance et

des performances exceptionnelles.

Elle est titulaire d’un diplôme International de Droit

Européen Université de Bourgogne obtenu à Dijon

en 1995, d’un DESS de droit fiscal de la même

université obtenu l’année suivante et d’un Magistère

de Droit des Affaires, Fiscalité et Comptabilité. Elle

fait partie des femmes qui apportent leurs expertises

au quotidien dans la construction de l’Afrique.

Téméraire et pragmatique, elle a su construire une

belle carrière et aujourd’hui elle est une véritable

source d’inspiration pour les femmes africaines. En

2022, elle est restée au top et continue de gravir les

échelons de l’excellence.
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MAREME
MBAYENDIAYE

DIDIERTHEZE

Après avoir dirigé la filiale camerounaise du groupe

Société Générale pendant plus de 2 ans, la banquière

sénégalaise est depuis juillet 2021 Directrice

Générale de Société Générale Afrique Centrale et

de l’Est avec résidence à Douala. Avec à son actif plus

de 20 ans d’expérience dans le milieu financier et

bancaire, elle est une professionnelle de pointe.

Depuis son arrivée au Cameroun, elle fait partie des

visages qui animent les marchés.

Ouverte, dynamique et ambitieuse, quand elle peut,

elle participe aux discussions autour des enjeux

majeurs du marché financier. L’institution bancaire

qu’elle dirige en Afrique centrale et de l’Ouest reste

un des plus gros acteurs du marché. Marème

MBAYE NDIAYE est titulaire d’un Master in

Science Management (Msc) en Économie Financière

de l’École des Hautes Études Commerciales (HEC)

Montréal, Canada.

Il est à la tête d’une entreprise qui révolutionne

depuis plus d’un an le paysage de la mobilité urbaine

au Cameroun. Avant l’arrivée de Yango sur le marché

camerounais, plusieurs projets technologiques du

genre ont vu le jour sans toutefois s’imposer dans un

marché au potentiel exceptionnel, mais d’une

complexité énorme. Didier Theze et ses équipes ont

trouvé la bonne formule pour faire de Yango en un

temps record un acteur majeur de la mobilité urbaine

au Cameroun.

Didier Theze est diplôme de l’Institut Supérieur de

Gestion de l’IAE Caen en administration des affaires

et management. Il est un passionné des nouvelles

technologies et un véritable militant pour l’innovation

en Afrique. Par le passé, il a travaillé pour YooMee

Cameroon et a été directeur général adjoint de la

start-up française HEETCH pour le Cameroun. Une

première grande expérience dans l’univers de la

mobilité au Cameroun qui met aujourd’hui au profit

de Yango Cameroun.
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GEORGES JAMES
NDZUTUE FOTSO

ALAINCLAUDENONO

Il dirige avec maestria depuis 4 ans la plus grande

entreprise de leasing au Cameroun. Passionné de la

finance, il s’impose par son sens du devoir, son

pragmatisme et son efficacité. Georges James

Ndzutue Fotso est un manager ambitieux et rompu à

la tâche. En moins de deux décennies, il s’est imposé

sur la scène nationale comme un financier de

référence.

Diplômé en comptabilité et finance (MSTCF) à

l'Université Catholique d'Afrique Centrale en 2003,

Georges James FOTSO débute sa carrière au sein de

la multinationale Mazars en 2004, travaillant dans

plusieurs pays, dont la France, le Cameroun, le

Sénégal et la Côte d'Ivoire. En 2011, ce manager hors

pair rejoint une grande entreprise forestière, où il

passe 14 mois en tant que CFO (Chief Financial

Officer) avant de rejoindre Alios Finance en 2012.

En 2018, il prend la tête d’Alios Finance Cameroun

après avoir passé un an comme directeur général

adjoint. Membre influent de l’Association

Professionnelle des Établissements de Crédit du

Cameroun, il brille par sa constance.

Il est tempéré, visionnaire et efficace. Il est un

militant convaincu de l’inclusion financière au

Cameroun. Alain Claude Nono, dirige MTN Mobile

Money un acteur majeur du développement de la

finance au Cameroun. Il est un homme d’expérience

qui maîtrise les enjeux pour le Cameroun et l’Afrique

de faire du mobile money un outil de développement

inclusif et d’accélération de la croissance.

Diplômé en ingénierie électrique à la faculté

polytechnique de Mons en France, il démarre sa

carrière professionnelle en France et en Belgique

avant de faire le choix de revenir au Cameroun au

début des années 2000 pour s’engager avec

l’opérateur des télécommunications MTN

Cameroon. Pendant plus de 20 ans au sein de la

maison jaune, il va gravir les marches grâce à ses

compétences, son ouverture et son leadership. À la

tête de MTNMobile Money Corporation MTN

depuis 2020, il enchaîne les résultats positifs et

donne le meilleur pour faciliter le quotidien des

Camerounais.
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YANIS ARNOPOULOS

ANDRÉ SIAKA

Jeune et talentueux, Yanis Arno-

poulos est aujourd’hui le principal

visage du groupe ARNO. Un

groupe ancré dans l’économie ca-

merounaise qui a vu le jour en

1963. En cette année 2022, le

groupe Arno et le groupe Duval

(géant français qui a construit une

grande réputation dans l’immobi-

lier au cours des 25 dernières an-

nées) se sont associés pour créer

la joint – venture Duval Arno Dis-

tribution (DAD). Les enseignes

BUT et Intermarché sont les fruits

de cette association qui projette

des gros investissements dans les

prochaines années à travers le Ca-

meroun.

Dynamique et très impliqué dans

son travail, Yanis Arnopoulos est le

CEO adjoint du groupe ARNO et

le CEO de Duval Arno Distribu-

tion. Premier représentant de la

troisième génération de la famille

Arnopoulos, il est un homme d’ac-

tion qui maîtrise les enjeux et

donne tout pour apporter à sa

pierre au développement d’un

groupe qui depuis près de 60 ans

brille par son leadership sur le

marché.

Depuis plus de trois décennies, il se distingue dans le

paysage des affaires au Cameroun par sa constance,

son leadership et sa capacité à trouver les solutions. Il

est également le père du renouveau du Groupement

Interpatronal du Cameroun (GICAM). André SIAKA

est une légende vivante, un homme de conviction et

un travailleur infatigable.

Investisseur et administrateur de plusieurs sociétés, le

PDG de Routd’Af et ancien directeur général du

puissant groupe agro-industriel SABC est un homme

ambitieux qui a marqué et continue de marquer son

époque. Mentor de plusieurs entrepreneurs

camerounais, il se démarque par son ouverture et sa

bienveillance. Aujourd’hui acteur important dans

l’univers des BTP, il continue à donner de son énergie

pour la construction du Cameroun. Comme depuis

plusieurs années, il fait partie des acteurs qui animent

le paysage économique camerounais.
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DIEUDONNÉBOUGNE

PATRICEMELOM

Travailleur, c’est le mot qui le qualifie le mieux. Un

véritable selfmade man qui s’est construit un groupe

solide à force de travail, de détermination et de

nombreux sacrifices consentis. Dieudonné

BOUGNE, le fondateur du groupe BOCOM, est un

leader inspirant. Son parcours, ses réalisations et ses

ambitions font de lui un entrepreneur exceptionnel. Il

est de ceux pour qui le mot impossible n’a de sens

que dans un dictionnaire.

Au cours de l’année 2022, l’entrepreneur a consolidé

sa position sur le marché camerounais, mais aussi

dans la sous-région Afrique Centrale où il est bien

implanté. À 66 ans, le milliardaire qui a commencé sa

carrière comme chargeur de camions de sables

ensuite docker au port de Douala est la preuve

qu’avec de l’envie, de l’ambition du travail, on peut

accomplir les choses exceptionnelles peu importe la

complexité de l’environnement dans lequel on évolue.

À 61 ans, il est à la tête du Port

Autonome de Kribi. Il dirige le

deuxième port du pays avec

beaucoup de dextérité et les

résultats sont bien visibles.

Statisticien de formation,

l’originaire de Bipindi dans la

région du Sud Cameroun est

diplômé de l’institut sous –

régional de statistique et

d’économie appliquée (ISSEA) de

Yaoundé. Il est également titulaire

d’un DESS de l’Institut Supérieur

de Management Public (ISMP).

C’est au ministère du Plan qu’il

forge ses armes avant de passer

plusieurs années au contrôle

supérieur de l’Etat.

Les progrès réalisés par le Port

Autonome de Kribi est sans aucun

doute les fruits du leadership de ce

leader qui prône le management

participatif et qui croit en

l’innovation comme un véritable

levier de croissance. En 2022, le

PAK a considérablement

augmenté ses volumes d’échanges

et répond de plus en plus aux

espoirs placés en lui dans la

dynamisation de l’économie

camerounaise et sous – régionale.
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KATE FOTSO

HAYSSANEL JAMMAL

Quand on parle du cacao au Cameroun, le nom de

Kate Kanyi – Tometi Fotso est omniprésent. Depuis

plusieurs années, la fondatrice et dirigeante de Telcar

Cocoa brille par sa constance et son sens élevé de la

performance. Dans un environnement où les femmes

ont tendance de limiter leurs ambitions, elle crée la

rupture et démontre par ses prouesses que les

femmes camerounaises peuvent construire et diriger

les entreprises puissantes.

Malgré la crise qui dure depuis 5 ans dans les régions

anglophones du pays qui perturbe ses activités dans

l’un de ses bastions qui est la région du Sud –Ouest,

la femme d’affaires affiche une résilience

exceptionnelle. Loin de se lamenter, elle travaille sur

les solutions pour booster sa production et impacter

la vie d’environ 20 000 producteurs qu’elle a réussi à

fédérer. Passée par l’ONCC, c’est en 1997 qu’elle

décide de se lancer à son propre compte et

aujourd’hui 25 ans plus tard elle est considérée à juste

titre comme la reine de l’agro-industrie au

Cameroun.

Les entrepreneurs libanais sont reconnus à travers le

monde pour leurs dynamismes et leurs capacités à

saisir les opportunités. Hayssan El JAMMAL est un

visionnaire. L’homme d’affaires franco-libanais a

réussi le pari de s’imposer dans le secteur de la

sidérurgie – métallurgie au Cameroun en une dizaine

d’année. Aujourd’hui quand on parle du made in

Cameroon, il s’assoie au premier rang des acteurs qui

produisent en qualité et en quantité pour le marché

local et sous – régional.

Le PDG du groupe Prometal a su prendre sa place

dans un marché au potentiel loué par tous et où les

opportunités sont à la pelle. Pour son apport dans

l’industrialisation du Cameroun, l’homme d’affaires a

reçu en juin 2022 à titre exceptionnel la médaille

d’Officier de l’Ordre National de la valeur. Une belle

reconnaissance du gouvernement du Cameroun pour

un créateur de richesses qui ne se pose aucune limite

dans ses investissements.
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PAUL FOKAM
KAMMOGNE

BABADANPULO

Il est l’un des écrivains camerounais les plus

prolifiques. Les théories économiques qu’il aborde

dans ses ouvrages sont perceptibles dans ses

réalisations. Dr. Paul Fokam Kammogne est un géant.

Un homme de conviction qui a l’art de transformer

tout ce qu’il touche en diamant. Il est le fondateur du

groupe bancaire panafricain Afriland First Bank.

Présent dans les différents segments de la finance,

des assurances, dans l’industrie, l’éducation ou encore

dans l’immobilier, l’entrepreneur brille par son

efficacité. Ses réalisations visibles sur l’ensemble du

continent démontrent qu’il est un visionnaire qui non

seulement croit au potentiel de l’Afrique, mais aussi

qui agit pour créer un cadre meilleur pour la nouvelle

génération

Pédagogue et bienveillant, le milliardaire est un

chercheur hors pair qui travaille chaque jour pour

donner à l’Afrique les pistes pour sortir du sous-

développement et construire une prospérité pérenne

tout en gardant son authenticité.

Par la force de son travail, son abnégation et sa soif

d’excellence, il a pu se hisser aux sommets de la

pyramide en Afrique francophone grâce à sa fortune

colossale. Véritable touche-à-tout, Baba Danpulo est

un homme d’affaires téméraire et vif devant les

opportunités. Géant incontesté dans l’agro-industrie

et l’immobilier, l’homme d’affaires est présent dans

toutes les sphères des affaires au Cameroun.

Propriétaire de son propre média, le milliardaire

Danpulo est un homme courageux qui a su forcer sa

destinée pour construire sa propre voie. Si en 2022

son entreprise de téléphonie mobile NEXXTEL

malgré l’accalmie entre lui et ses partenaires

vietnamiens peinent à véritablement s’imposer face

aux deux géants du marché camerounais, l’homme

d’affaires continue à saisir les opportunités et à

fructifier son portefeuille déjà très bien garni. Par son

histoire et ses réalisations, il est une légende vivante

pour les générations d’aujourd’hui et celles à venir.
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COLIN EBARKO
MUKETE

Il fait partie d’une des familles les plus fortunées du

Cameroun et d’Afrique francophone. Colin Ebarko

Mukete est un milliardaire discret qui a l’art de

conclure des affaires juteuses. Le président du conseil

d’administration de l’opérateur des

télécommunications MTN Cameroon est un

entrepreneur ambitieux qui a su miser sur l’avenir.

Avec une fortune diversifiée grâce aux

investissements dans les secteurs d’activités variés

comme l’immobilier, la communication, les mines ou

encore l’agro-industrie, le milliardaire originaire de

Kumba continue à s’imposer sur la scène nationale et

internationale comme un dénicheur d’opportunités.

Le propriétaire de STV, Boom Tv et du groupe

Spectrum est un bâtisseur qui sait construire sur la

durée. Au-delà de la discrétion et de l’efficacité,

l’homme d’affaires est une véritable source

d’inspiration pour la nouvelle génération

d’entrepreneurs camerounais qui recherche des

modèles audacieux. Il est un grand bâtisseur qui

participe activement au développement du

Cameroun.

SAMUELETO’O FILS

Il n’est peut-être pas un redoutable homme d’affaires

comme il a été un seigneur devant les buts, mais il est

en train d’abattre un travail titanesque dans la mise

en place d’une véritable industrie de football

camerounais génératrice d’emplois et de richesses.

Samuel Eto’o, le président en exercice de la

fédération camerounaise de Football (FECAFOOT),

est un leader courageux qui n’a pas peur de mettre en

place ses idées malgré un contexte difficile où les

enjeux créent des divergences et des dissidences.

En 1 an, les acteurs principaux que sont les joueurs de

football ont vu leurs conditions s’améliorer au sein

des clubs camerounais. Avec le paiement régulier des

salaires, la professionnalisation du football impactera

certainement d’autres secteurs d’activités. Samuel

Eto’o par son aura et la vision qu’il porte, arrive à

attirer les sponsors et surtout à créer de l’intérêt

autour des championnats locaux. Nul doute que si le

travail démarré continue à progresser, dans les

années à venir le football pourra participer

activement au développement de l’économie

camerounaise.
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CELESTIN TAWAMBA

Il dirige le plus grand patronat du Cameroun, le

GICAM. Célestin Kamanou Tawamba est un

entrepreneur ambitieux qui a su s’imposer sur la

scène nationale dans l’agroalimentaire et l’industrie

pharmaceutique. À la tête du Groupement

Interpatronal du Cameroun depuis 2017, l’homme

d’affaires n’hésite pas de monter au créneau pour

défendre les intérêts de ses membres.

Diplômé de l’Université Paris – Dauphine et de

l’École des hautes études commerciales de Paris

(HEC PARIS) en finance, il a travaillé pour le géant

britannique du conseil Ernst & Young au début de la

décennie 90 avant de rejoindre par la suite le

forestier libanais HAZIM en qualité de directeur

financier. Il entre dans l’univers de l’entrepreneuriat

en 2002 avec la création de La Pasta. Très

rapidement, son entreprise va prendre ses marques et

entrer dans le quotidien des Camerounais.

Aujourd’hui, il est à la tête d’un conglomérat solide

dénommé Cadyst Invest. En cette année 2022, il a

célébré en grande pompe les 20 ans de La Pasta.

NANABOUBA

Il fait partie des derniers Mohicans de la première

génération des grands bâtisseurs du Cameroun. C’est

à 15 ans qu’il se lance dans le monde des affaires au

début des années 60. Avec de la rigueur, de la

volonté, mais surtout beaucoup d’ambitions, Nana

BOUBA va construire un empire qui aujourd’hui

s’étend dans plusieurs secteurs d’activités.

Avec une fortune estimée en 2015 à 310 millions de

dollars par le magazine Forbes Afrique, il est

considéré comme faisant partie des entrepreneurs les

plus riches d’Afrique francophone. Le milliardaire de

73 ans originaire de Meiganga dans la région de

l’Adamaoua est également salué pour la qualité de la

relève qu’il a formé. Son holding est géré par ses

enfants qui continuent à faire grandir le groupe

familial. NANA BOUBA Group, c’est des

entreprises comme SOACAM, AZUR, BERNI,

SAGRI, IBI, GREE NFIL, la SCI KRINA, BEL

ACHAT ou encore le Ranch WALDOU GOUDALI.



LES 50 FIGURESDE L'ECONOMIE EN 2022 CAMEROON CEO

DÉCEMBRE 2022 31

RICHARDLOWE

Dans l’industrie des assurances au Cameroun et en

Afrique, il représente l’excellence. Après plusieurs

années passés au sein de la filiale camerounaise

d’AGF Afrique, il démissionne en 1998 pour créer sa

propre société d’assurance Activa. En près de 25 ans,

il va réussir le pari de construire un groupe puissant et

dynamique. Avant-gardiste et visionnaire, Richard

Lowe est un leader ambitieux et pragmatique.

Diplômé de l’ESSEC de Paris, il est également le

fondateur du réseau Globus un réseau qui couvre 43

pays africains avec un réassureur, Globus Ré, basé au

Burkina Faso. Président du conseil d’administration

de la banque BGFIBank Cameroun, l’entrepreneur

est un bâtisseur qui ne cesse de progresser et

d’imprimer sa marque dans le développement des

assurances en Afrique. Homme de conviction, il est

un acteur contemporain de l’univers des affaires qui

inspire. Pourvoyeur des milliers d’emplois au

Cameroun, en 2022, il a continué à contribuer au

développement du pays.

AURÉLIE CHAZAI

Elle est jeune et incarne à la

perfection l’avenir du droit des

affaires au Cameroun et en

Afrique. Aurélie Chazai est une

véritable boulimique du travail qui

fonce tête baissée vers

l’excellence. En 5 ans, elle a su se

tailler une réputation de gagneuse.

L’associée gérante du Cabinet

CHAZAI WAMBA multiplie les

bons coups et gagne le respect des

institutions et les grands groupes.

Très récemment, elle a été au four

et au moulin dans le dossier de

l’emprunt historique du Port

Autonome de Douala de 100

milliards de FCFA auprès de 9

banques locales.

Détentrice d’un Master 2

recherche en droit financier à

l’Université Paris I Panthéon

Sorbonne et d’un Master 2

professionnel en droit des affaires

et Fiscalité dans la même

université, avant de retourner au

Cameroun, elle a travaillé au sein

des cabinets réputés comme

l’anglais AShurt LLP, l’américain

Cleary Golttlied Steen &

Hamilton LLP, Willkie Farr &

Gallagher LLP, Herbert Smith

Freehills LLP ou encore Ernst &

Young. Elle est une valeur sûre de

l’excellence féminine

camerounaise dans l’univers du

conseil juridique.
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